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PRESENTACION

El presente documento “Memoria Institucional 2011
representa un esfuerzo por sistematizar el trabajo
hecho durante el afio de gestibn 2011. En él se
reinen datos, magnitudes y estadisticas esenciales
gue permiten dar un cardcter objetivo a la marcha de
la entidad, sus realizaciones, sus metas, sistemas de
trabajo y la evolucién de los indicadores de referencia
en cada area. Representa asi también un chequeo |
necesario para pesar, medir y comparar la gestion
desarrollada y la capacidad de la organizacién -
municipal para dar respuesta a las necesidades ciudadanas e impulsar su
modernizacion y mejora. Y por supuesto, es también otra forma de informar y rendir
cuentas sobre la administracion de los recursos publicos que resultara, ademas,
provechosa en cualquier revision futura del periodo que se informa.

Asimismo, mediante la presentacion de la Memoria Anual 2011 se cumple con
las disposiciones establecidas en la Directiva N° 003-2010-EF/93.01 — Cierre Contable
y Presentacion de Informacion para la Elaboracion de la Cuenta General de la
Republica; aprobada por la Direccién Nacional de Contabilidad Publica del Ministerio de
Economia y Finanzas, mediante Resolucién Directoral N° 018-2010-EF/93.01.

El contenido de la presente Memoria Anual 2011 incluye una breve resefia historica del
distrito, la visibn y mision institucional que orientan el accionar municipal, la
estructura organica municipal, las principales actividades desarrolladas por la
municipalidad (con énfasis en el logro de resultados a través de los 6rganos de linea),
asi como los resultados de la gestion presupuestaria y financiera. Consideramos que la
informacién que se presenta permite, tanto a los colaboradores de nuestra entidad
como a la ciudadania en general, tener un entendimiento claro de los resultados
obtenidos durante el ejercicio fiscal 2011.

Conocer del modo mas preciso y completo posible el rumbo reciente y sus resultados
es, sin duda, un punto de apoyo muy importante para adentrarnos bien orientados en el
periodo de gestion 2011-2014, permitiéndonos fortalecer todos aquellos aspectos
necesarios para ofrecer al Distrito de JesUs Maria mejores obras y servicios. Contribuir
a ello es el principal objetivo de esta memoria, que observa el pasado con la vista
puesta en nuestro porvenir.

Deseo aprovechar la oportunidad para manifestarles en nombre de la Municipalidad de
Jesus Maria un agradecimiento especial a todos los vecinos jesusmarianos que valoran
el orden y la transparencia en la funcion puablica, y reconocen que nuestros trabajadores
y funcionarios se encuentran identificados con la vision de lograr de nuestro distrito el
mejor lugar donde vivir.

ENRIQUE OCROSPOMA PELLA
ALCALDE
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1.1 CREACION DEL DISTRITO

El distrito de Jesus Maria se form6 en las areas de lo que fueran los sefiorios preincas
de Maringa y Cuismancu, antes de producirse la conquista incaica. En la época colonial
estas tierras se transformaron en campos de cultivo de frutales y cafia de azlcar, por lo
que al iniciarse la era republicana todo el distrito era un conjunto de chacras, haciendas y
fundos. Incluso a inicios del siglo XX, JesUs Maria se caracterizaba por ser un lugar
agricola repartido indistintamente entre los distritos de Magdalena del Mar, Pueblo Libre y
Cercado.

En 1930 sus pobladores decidieron formalmente agruparse y conformar la agrupacion de
vivienda de Jesls Maria. Al afio siguiente se forma la Comisién Civica Pro-Distrito de
JesUs Maria, presidida por el Sr. Enriqgue Majuelos, vecino notable del lugar en dicha
época. Este fue el primer paso para la creacion del distrito, que comenzé a plasmarse con
la ley de creacion de 1956. Sin embargo, no fue sino hasta el 17 de diciembre de 1963
gue el Arg. Fernando Belaunde Terry, Presidente Constitucional de la Republica, confirié
la existencia del Distrito de JesUs Maria a través la Ley N° 14673.

El Ing. José Benavides Mufioz se convirti6 en el primer Alcalde del distrito de Jesus
Maria, iniciando su gestion a partir de enero de 1967.

1.2 UBICACION GEOGRAFICA Y LIMITES

El distrito de Jesus Maria se encuentra en el centro de la ciudad capital y forma parte
de los 43 distritos que conforman Lima Metropolitana. Tiene una superficie de 457
hectareas, que representa el 0.18% de la superficie de la provincia de Lima. 100% de su
superficie es area urbana y su densidad es de 14,479 habitantes por km?.

Esta localizado a 103 m.s.n.m. y sus coordenadas geograficas son: 12° 04” 03" de
latitud sur y 17° 02” 30” de longitud oeste, siendo sus limites los siguientes: por el norte
con el Cercado, por el este con Lince y San Isidro, por el sur con Magdalena del Mar, por
el oeste con Brefia y Pueblo Libre.

1.3 POBLACION

De acuerdo a los Censos Nacionales 2007, el Instituto Nacional de Informatica y
Estadistica (INEI), ha informado que la poblacién censada en el distrito de Jesus Maria es
de 66,171 habitantes, observandose un incremento con respecto a los Censos de los
Afios 1993 y 2005.

Poblacion del distrito de Jesus Maria, sin considerar poblacion flotante

INCREMENTO

ANOS DEL CENSO POBLACION MILES INTERCENSAL

TASA PROMEDIO (%)

1981 82,252

1993 65,557 -16,695 -1.90
2007 66,171 614 0.07
*/2010 66,303 132 0.07

*/ Dato proyectado para el afio 2010
FUENTE Censos Nacionales 2007 XI de Poblacion y VI de Vivienda.




1.4 DIAGNOSTICO DEL DISTRITO

El Distrito de Jesus Maria es una zona residencial de estratos sociales medios en el
ambito de Lima Metropolitana, donde es importante destacar el impacto que ha tenido en
el aumento de construcciones de edificios que definen procesos de reconversion urbanay
aceleran el proceso de cambio en la tipologia de la vivienda y en la densidad poblacional
en el distrito.

Jesus Maria, durante los ultimos afios, ha pasado por un proceso de ordenamiento y
formalizacion de las actividades comerciales, lo que ha funcionado como un importante
atractivo de la inversion privada en comercio y vivienda. Actualmente, las actividades
econdmicas giran alrededor del comercio especializado metropolitano, distrital, sectorial,
vecinal y local, generandose un barrio residencial comercial en el corazén del distrito.

La inversion privada desempefia un rol protagénico en la configuracion de su dinamica, la
cual se explica por la especializacién relativa de las actividades econémicas. En el distrito
se localizan y operan una variedad de agentes econdmicos, y actividades comerciales
como banca, finanzas y diversos servicios de importancia Distrital y en algunos casos,
metropolitana.

El potencial mas importante de JeslUs Maria se encuentra en sus areas verdes, las cuales
no solo tienen importancia Distrital sino también metropolitana, siendo el principal pulmon
verde del distrito las zonas constituidas por el Campo de Marte, las areas exteriores del
Conjunto Residencial San Felipe y el parque Préceres de la Independencia.
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CAPITULO I

MARCO ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL
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2.1 VISION INSTITUCIONAL

“La Municipalidad de Jesus Maria al 2015 sera una institucién lider en el mejoramiento
de la calidad social del distrito, generara condiciones y oportunidades para que los
vecinos alcancen un nivel de vida adecuado en un Distrito Seguro, Moderno y Solidario”
(PDC 2010-2011).

2.2 MISION INSTITUCIONAL

“Somos una Institucion Local proactiva que brinda servicios publicos eficientes,
promoviendo paradigmas modernos que nos permitan alcanzar el desarrollo integral del
distrito para mejorar la calidad de vida de los vecinos, teniendo como pilares la
eficiencia y la transparencia” (PEI

2.3 OBJETIVOS INSTITUCIONALES 2011

OBJETIVOS OBJETIVOS ESPECIFICOS

Objetivo Especifico 1.

e Fortalecer la seguridad ciudadana en el distrito mediante la participacion
activa y el trabajo coordinado de los sectores e instituciones que

DISTRITO conforman el Comité de Seguridad Ciudadana.

SEGURO Obijetivo Especifico 2.

e Impulsar mecanismos de prevencion y autoproteccién para disminuir los
factores de riesgo ante sismos o los generados por accion del hombre.

Objetivo Especifico 1.

e Posicionar a Jesus Maria como distrito turistico, una alternativa que
contribuya a dinamizar la economia del distrito,

Objetivo Especifico 2.

e Promover la generacion de actividades econémicas en forma ordenada
convirtiéndolo en un distrito econdmicamente atractivo.

DISTRITO e Hacer de JeslUs Maria un distrito saludable con los programas de

MODERNO renovacion urbana.

e Consolidad la infraestructura urbana logrando que Jesus Maria sea uno de
los distritos mas bellos.

Objetivo Especifico 3.

e Fomentar una cultura emprendedora y empresarial de los vecinos que
promueva el autoempleo.

e Mejorar la prestacién de los servicios publicos con mayor eficiencia,
constancia y oportunidad.

Objetivo Especifico 4.

e Incrementar la seguridad vial para los peatones.

e Mejorar la calidad de vida de la poblacién con acciones que mitiguen el
problema de la contaminacién sonora y ambiental. Asimismo, brindar
educacion vial para incrementar la seguridad en las vias.

Objetivo Especifico 1.

e Fortalecer la democracia local continuando con la construcciéon de
espacios de informacién y comunicacién con los ciudadanos.

e Promover inclusién y atencién de los problemas de género, discapacidad,
nifiez, juventud y adulto mayor, impulsando acciones promotoras de la
igualdad de derechos, oportunidades y trato.

Objetivo Especifico 2.

DISTRITO e Consolidar el principio de buen gobierno creando espacios permanentes

SOLIDARIO de informacién y comunicacién ciudadana.

e [Favorecer la convivencia en armonia con las mascotas, para que
contribuya a su proteccion y al cuidado del ornato.

e Impulsar acciones para eliminar el consumo de drogas en el distrito.

e Fortalecer entre todas las zonas del distrito condiciones de salud que
propicien una mejor calidad de vida en la poblacién.

Objetivo Especifico 3.

e Incrementar una cultura de salud fisica y mental entre todos los
jesusmariamos, impulsando la promocién de acciones y la oferta de
espacios para el deporte, el esparcimiento y la ocupacion del tiempo libre.

e Lograr que los vecinos encuentren en la educacion y la cultura las bases
para el desarrollo integral del distrito y la construccién ciudadana.

11|



CAPITULO Il

INFORMACION
PRESUPUESTARIA Y
FINANCIERA
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3.1. INFORMACION PRESUPUESTAL GENERAL

El Presupuesto Institucional de Apertura 2011 de la Municipalidad Distrital de Jesus Maria
se aprobd por Acuerdo de Concejo N° 070-2010 y se promulgé por Resolucion de
Alcaldia N° 1441-2010 por la suma de S/. 49,549,000.00, equilibrado entre ingresos y
gastos. Las Fuentes y Rubros de Financiamiento que financian las actividades y
proyectos del 2011 se muestran a continuacion.

Cuadro del Presupuesto Institucional de Apertura PIA 2011
Por Fuente y Rubro de Financiamiento

En N E
Fuente de Financiamiento n Nuevos Rubro de Financiamiento L LTSLE %
Soles Soles
1. Recursos Ordinarios 183,819.00 | 00 Recursos Ordinarios 183,819.00 0.43%
2.R Di R Di
ecursos Directamente 27.107,734.00 09 Recursos Directamente 27.107,734.00 63.71%
Recaudados Recaudados
07 Foncomun 1,101,092.00 2.59%
08 Impuestos Municipales 14,138,960.00 33.23%
5. Recursos Determinados 15,257,44700 18 Canon y Sobrecanon’ Rega“’as'
Rentas de Aduanasy 17,395.00 0.04%
Participaciones
Total 42,549,000.00 Total 42,549,000.00 | 100.00%
Fuente: SIAF
Presupuesto Institucional de Apertura PIA 2011
70,00% A 63,71%
60,00%
50,00%
40,00% - 33,23%
30,00%
20,00%
10,00% 0,43% 2,59% 0,04%
- - -
0,00% ; ; ; ; 1
00RO 07 FCM 08 1M 09 RDR 18 Canon
Fuente: SIAF

Durante el ejercicio fiscal 2011 se han efectuado modificaciones presupuestarias a nivel
funcional programatico e institucional, via créditos suplementarios y Transferencias de
Partidas con relacién a lo presupuestado en los diferentes rubros de financiamiento, lo
que en suma han permitido ampliar el Presupuesto Institucional de Apertura PIA 2011 en
S/.12,614,469.00 Nuevos Soles, ascendiendo el Presupuesto Institucional Modificado
PIM al monto de S/.55,163,469.00 Nuevos Soles.

13]




Cuadro del Presupuesto Institucional de Modificado PIM 2011

Por Rubro de Financiamiento

Rubro PIA Modificaciones PIM %

00 Recursos Ordinarios 183,819.00 0.00 183,819.00 0.33%
07 Foncomun 1,101,092.00 406,503.00 1,507,595.00 2.73%
08 Impuestos Municipales 14,138,960.00 916,124.00 15,055,084.00 27.29%
09 Recursos Directamente Recaudados 27,107,734.00 7,594,289.00 34,702,023.00 62.91%
18 Canon y SobreCanon 17,395.00 2,016,807.00 2,034,202.00 3.69%
19 Operaciones Oficiales de Crédito 0.00 1,680,746.00 1,680,746.00 3.05%

Total general 42,549,000.00 12,614,469.00 55,163,469.00 100.00%

Fuente: SIAF

Presupuesto Institucional de Modificado PIM 2011

09 RDR 07 FCM
62,91% 2,73%

19 OFCI
3,05%

00RO 08 IM
0,33% 18 Canon 27,29%
3,69%

Fuente: SIAF

En el ejercicio fiscal 2011 se ha continuado con la politica de la estabilidad econdémica
municipal, que ha permitido el manejo austero y responsable de los recursos dentro de un
equilibrio presupuestario, orientados a financiar los servicios publicos municipales con
calidad y ejecutar los proyectos de inversion aprobados en el proceso del Presupuesto
Participativo 2012, para contribuir con la promocion del desarrollo integral y sostenido del
distrito.

3.2. EJECUCION DE INGRESOS

En ese sentido, la ejecucion presupuestaria anual del ingreso fue de S/.49,511,998.94
Nuevos Soles, lo cual refleja por un lado el esfuerzo municipal en la recaudacion en sus
ingresos propios, que son conformados por impuestos como el Predial, Alcabala,
Tragamonedas y Espectaculos Publicos No Deportivos; los Arbitrios Municipales, que se
cobran por la prestacion de los servicios publicos de Limpieza Publica, Mantenimiento de
Parques y Jardines y por el servicio de Serenazgo; otras tasas y derechos que se cobran
por los servicios administrativos que brinda la Municipalidad y por las Multas y Sanciones
No Tributarias que impone la Municipalidad, lo que representa una recaudacion sélo de
Ingresos Propios del 89.20%.

Por otro lado, las transferencias de recursos que recibe la Municipalidad es del orden del
7.41% del ingreso, estando conformado en un 3.04% por el FONCOMUN para financiar
obras y gastos corrientes; el 0.26% lo conforman las transferencia para financiar el
Programa del Vaso de Leche, el Programa Social PANTBC y los Comedores Populares; el
4.11% son las transferencias del Canon, Sobre canon, Programa de Modernizacion
Municipal y por el Plan de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal; y finalmente,
dentro de la ejecucidén presupuestal de Ingresos 2011 se registra el 3.39% del Rubro
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Operaciones Oficiales de Crédito Interno, correspondiente a los préstamos a mediano

plazo adquiridos por la entidad

Cuadro de la Ejecucién Presupuestaria de Ingresos 2011
Por Rubro de Financiamiento

00 Recursos Ordinarios 183,819.00 183,819.00 126,982.20 0.26%
07 Foncomun 1,101,092.00 1,507,595.00 1,507,594.34 3.04%
08 Impuestos Municipales 14,138,960.00 15,055,084.00 14,880,610.87 30.05%
09 Recursos Directamente Recaudados 27,107,734.00 34,702,023.00 29,281,863.70 59.14%
18 Canon y SobreCanon 17,395.00 2,034,202.00 2,034,201.83 4.11%
19 Operaciones Oficiales de Credito 0.00 1,680,746.00 1,680,746.00 3.39%
100.00%
Fuente: SIAF
Ejecucion Presupuestaria de Ingresos 2011
35.000.000,00 -
30.000.000,00 -
25.000.000,00 -
20.000.000,00 - EPIM
15.000.000,00 - BEJECUCION
10.000.000,00 -
5.000.000,00 -
0,00 T T T T 1
00RO O7FCM  08IM  09RDR 18Canon 1S0FCI
Fuente: SIAF
Cuadro de la Ejecucién Presupuestaria de Ingresos 2011
Por Genérica de Ingreso
GENERICA PIA PIM EJECUCION %
11 Impuestos y Contribuciones Obligatorias 14,475,755.00 14,475,755.00 13,964,674.38 28.28%
13 Venta de Bienes y Servicios y Derechos Adm. 22,705,939.00 22,705,939.00 21,941,792.08 44.43%
14 Donaciones y Transferencias 1,118,487.00 3,144,414.00 3,144,413.71 6.37%
15 Otros Ingresos 4,065,000.00 8,241,587.00 3,922,182.11 7.94%
19 Saldo de Balance 0.00 6,411,955.00 6,411,954.46 12.98%
Total General 42,365,181.00 | 54,979,650.00 | 49,385,016.74 | 100.00%

Fuente: SIAF

3.3. EJECUCION DE GASTOS

Por el lado de la ejecucion del gasto, se tiene una ejecucion presupuestaria anual de
S/.44,168,009.56 Nuevos Soles, de lo cual la mayor incidencia se encuentra reflejada en
los bienes y servicios necesarios para la operatividad de la Municipalidad, lo que
representa el 62.40%; en segundo orden, la incidencia se encuentra reflejada en los
gastos de las planillas de los empleados y obreros, recursos permanentes y obligaciones
sociales representando el 15.67%; en tercer orden, la incidencia se encuentra en el pago
de pensiones y prestaciones sociales representando el 13.35%; en cuarto orden, la
incidencia se encuentra en la Adquisicién de Activos no Financieros, lo cual representa el
4.67% que integra la ejecucion de los proyectos de inversion y la adquisicion de la
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magquinaria y equipos; en quinto orden, la incidencia se encuentra en el pago de la deuda
interna de la Municipalidad, lo que representa el 2.80% vy finalmente el 1.11% de gasto,
comprendido por los otros gastos (Sentencias Judiciales), como se precisa en el cuadro

siguiente.

Cuadro de la Ejecucién Presupuestaria de Gastos 2011

Por Genérica de Gastos

GENERICAS [ pa [ em [ mecvcoN [ % |
2.1. Personal y Obligaciones Sociales 7,857,503.00 8,486,309.00 6,922,544.63 15.67%
2.2. Pensiones y Otras Prestaciones Sociales 6,221,278.00 6,180,038.00 5,894,704.98 13.35%
2.3. Bienes y Servicios 25,374,836.00 35,297,846.00 27,562,366.06 62.40%
2.4. Donaciones y Transferencias 55,862.00 55,862.00 0.00 0.00%
2.5. Otros Gastos 265,000.00 492,604.00 489,809.05 1.11%
2.6. Adquisicion de Activos No Financieros 2,774,521.00 3,415,652.00 2,063,428.35 4.67%
2.8. Servicio de la Deuda 0.00 1,235,158.00 1,235,156.49 2.80%
Total general 42,549,000.00 55,163,469.00 44,168,009.56 100.00%
Fuente: SIAF
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Fuente: SIAF

Cuadro de la Ejecucién Presupuestaria de Gastos 2011

RUBRO

Por Rubro de Financiamiento

00 Recursos Ordinarios 183,819.00 183,819.00 126,982.20 0.29%
07 Foncomun 1,101,092.00 1,507,595.00 1,415,172.49 3.20%
08 Impuestos Municipales 14,138,960.00 15,055,084.00 12,599,353.02 28.53%
09 Recursos Directamente Recaudados 27,107,734.00 34,702,023.00 28,091,351.31 63.60%
18 Canon y SobreCanon 17,395.00 2,034,202.00 0.00 0.00%
19 Operaciones Oficiales de Credito 0.00 1,680,746.00 1,935,150.54 4.38%

Total general 42,549,000.00 55,163,469.00 44,168,009.56 100.00%

Fuente: SIAF
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CAPITULO IV

RESULTADOS DE LA GESTION
MUNICIPAL 2011
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4.1 A NIVEL DE ORGANOS DE APOYO

4.1.1 GERENCIA MUNICIPAL

La Gerencia Municipal es el érgano de direccidén ejecutiva de la gestion municipal, que
tiene como objetivo el planeamiento, organizacion, direccibn y control de todas las
actividades de la Municipalidad. Monitorea que los funcionarios y empleados de confianza
asuman sus funciones con un enfoque modernizador, para anticiparse a las exigencias de
un entorno politico, social, econdmico y cultural en permanente cambio. EI Gerente
Municipal es un funcionario de confianza que depende directamente de la Alcaldia.

4.1.2 SECRETARIA GENERAL

La Secretaria General es el 6érgano de apoyo de la Municipalidad, encargado del
desarrollo de las labores técnico administrativas y documentarias del Concejo, asi como
de organizar y dirigir la tramitaciéon documentaria, el Sistema de Archivos Municipal y
organizar las sesiones del Concejo. El Secretario General es un funcionario de confianza,
con categoria de Gerente, que depende directamente del Alcalde.

La Secretaria General ha tenido a su cargo durante el afio 2011 la ejecucion de 34 Actas,
22 Ordenanzas, 61 Acuerdos de Concejo, 27 Decretos de Alcaldia y 1302 Resoluciones
de Alcaldia. A lo largo del Ejercicio 2011 se han realizado 31 Sesiones de Concejo, de las
cuales 24 han sido Ordinarias, 4 Extraordinarias y 2 Solemnes. Las Sesiones Solemnes
se realizaron con ocasion de las Fiestas Patrias y el Aniversario de Creacion del distrito
de Jesus Maria. En la Sesion del Consejo de Coordinacion Local, realizada el 18 de
noviembre, se concertd el Presupuesto Participativo para el Ejercicio 2012.

De acuerdo a las modificaciones introducidas por el Reglamento de Organizacion y
Funciones aprobado por Ordenanza N° 281-MDJM y sus modificatorias, la Secretaria
General cuenta con una Sub Gerencia de Tramite Documentario y Archivo. A fin de
atender adecuadamente a los vecinos, continla funcionando otra Mesa de Partes
desconcentrada en el local de la Av. Cuba N° 749. En el mismo objetivo, se ha
redistribuido el espacio fisico que ocupa el Archivo Central, concentrandolo en un solo
lugar, lo que ha mejorado el servicio a los usuarios.

La Secretaria General ha gestionado ante el Sistema de Administracion Tributaria — SAT
de la Municipalidad Metropolitana de Lima, la obtencion de la ratificacion de la
ordenanzas tributarias de Jesls Maria de Arbitrios 2012; permitiendo afirmar que al 31 de
diciembre del 2011 la Ordenanza que requeria ratificacion, ha cumplido dicho requisito
para su validez y vigencia.

Logros y Resultados Esperados

o Tiempo de Atencién: La documentacion externa ingresada por mesa de partes es
Optima en virtud a la atencion oportuna de los expedientes administrativos; los
documentos por acceso a la informacion son atendidos en un lapso de 6 horas y la
documentacion interna es atendida durante el dia.

o Soporte de Informacion: Informacion custodiada, archivada y registrada en una base
de datos como auxiliar de busqueda, pudiendo atender con prontitud los
requerimientos de informacién, sea documentacion interna y externa.

Dificultades:

o Los equipos de computo estdn en su mayoria obsoletos.

o Falta de conectividad electronica del Archivo Central con las demas areas.

o Limitacién en el uso de herramientas administrativas modernas como control de
calidad, reingenieria, sistema peruano de informacion juridica, etc.
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4.1.3 GERENCIA DE COMUNICACION E IMAGEN INSTITUCIONAL

Fueron realizadas las siguientes actividades a lo largo del 2011:

Enero

Cobertura del lanzamiento de la campafia “Pescadito Saludable 2011”.

o Cobertura de la Primera Feria de Servicios Municipales gratuitos en Jesus Maria.
o Relanzamiento del Programa “Todos los Deportes en Campo de Marte”.

o Cobertura de la creacion de un registro Unico de serenos a nivel metropolitano.

o

Febrero

o Lanzamiento y cobertura del Festival del Pisco Sour.

o Lanzamiento y cobertura Plan de Seguridad Rey Momo Seguro 2011.

o Difusiéon del operativo de empadronamiento de movilidades escolares.

o Difusion y cobertura del operativo de multas a conductores por uso indebido de claxon
en zonas escolares y de hospitales.

Cobertura y difusién de la Fiesta de Disfraces por carnavales para adultos mayores.

Cobertura y difusién del Concurso de Disfraces de Mascotas en Campo de Marte.

o Difusion del Simulacro Nocturno de Sismo.

o O

Marzo
o Lanzamiento y cobertura del Plan de Seguridad a escolares.

Abril

o Difusion de la actividad del Vecino Puntual.

o Lanzamiento y cobertura de la inspeccion sobre medidas de seguridad en iglesias.
o Cobertura del operativo por venta de pescado en condiciones no higiénicas.

o Cobertura sobre la jornada de limpieza de tradicional mural del Papa Juan Pablo Il.

Mayo
o Difusion del cierre temporal del Mercado San José por Defensa Civil.

o Campafa gratuita de vacunacion contra Gripe A H1IN1 para los adultos mayores.
o Cobertura de las nuevas videocamaras parlantes para evitar actos de infraccion.

Junio

o Difusion del cierre temporal y multas a locales que no eliminen &rea para fumadores.
o Coberturay difusion del Plan Bratton, el cual redujo indices de inseguridad.

o Lanzamiento y cobertura del Festival por el Dia del Ceviche.

Julio

o Difusion de la Feria Internacional del Libro.

o Coberturay difusién sobre el pasacalle de escolares.

o Difusion y cobertura de la Sesion por el 190° aniversario de la Independencia.

Agosto
o Difusion de la actividad de entrega de Becas a jovenes de escasos recursos.

o Cobertura de la Campafia 'Gotitas de Amor".
o Difusiéon y cobertura por el Dia del Adulto Mayor.

Setiembre
o Difusion de la Exposicion de la Feria “Mujeres Artesanas”.
o Cobertura de la Camparfia de adopciéon de mascotas y boda canina.
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Octubre

o Difusion del evento Perrotrote.

Difusion del Festival de Talentos por el dia de la Persona con Discapacidad.
Campania gratuita de vacunacion contra Gripe A HLN1 para los adultos mayores.
Lanzamiento y cobertura del Festival Internacional de Graffiti.

O O O

Noviembre

o Difusién de Charlas de Orientacion Vocacional en la Feria de la Municipalidad.

o Coberturay difusion de la Clausura del centro de estética sin autorizacion municipal.
o Cobertura y difusion del Flashmob “Mujeres maltratadas”.

Diciembre

o Difusion del Megaevento Familiar en el Campo de Marte.

Cobertura y difusion de la Muestra Cultural de Humor Grafico en la Plaza San José.
Difusion y cobertura del operativo de venta ilegal de material pirotécnico.

Cobertura y difusion del Plan de seguridad por Fiestas de fin de afio.

o O O

4.1.4 GERENCIA DE RENTAS

Es el 6rgano encargado de la recaudacion de los tributos municipales a través de los
procesos de cobranza y fiscalizacién tributaria. Por tal razén, durante el 2011 coordiné
sus esfuerzos con las Sub Gerencias de Administracién Tributaria, Control y Fiscalizacion
y Recaudacion y Ejecutoria Coactiva. Estas fueron sus principales actividades:

1. Actualizacion de valores masivay Campafia de emision de tributos 2011:
Realizada durante el primer trimestre para un total de 24,813 contribuyentes del Impuesto
Predial y 22,851 de Arbitrios Municipales. Esta actualizacion determiné un crecimiento de
la base imponible (en nimero de contribuyentes) del 3.19%, lo que significé un aumento
del 6.72% en el monto emitido del Impuesto Predial con relacion al 2011.

Ano Cocr?trll’it;)dui/igt?es Impuesto Anual Gastos Administrativos Total Anual
2006 19.783 5.830.125,31 286.949,95 6.117.075,26
2007 20.479 6.344.029,13 285.906,80 6.629.935,93
2008 21.456 7.073.866,16 301.758,00 7.375.624,16
2009 23.023 8.058.451,08 315.724,70 8.374.175,78
2010 24.046 8.702.583,52 327.854,30 9.030.437,82
2011 24.813 9.300.250,09 337.296,99 9.637.547,08

En el caso de los Arbitrios, el crecimiento de predios afectos al pago de dichos tributos
fue de 2.10% (en namero de predios) con relacion al 2011.
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Como beneficio de Pronto Pago para el caso de propietarios de predios de uso casa
habitacion, se otorg6é un descuento del 10% por el pago anual, de 5% por el pago del |
Semestre y de 4% por el pago trimestral; éste Ultimo se mantuvo vigente todo el afio para
aquéllos que pagaran en forma trimestral adelantada. En el caso de los propietarios de
predios de uso distinto, se mantuvo el descuento del 8% por pago anual y 4% por pago
semestral sobre los Arbitrios de Parques y Jardines y Seguridad Ciudadana.

2. Sorteo por el pago adelantado del Predial y los Arbitrios del 2011:
En el sorteo participaron 14,876 contribuyentes que habian realizado el pago adelantado.
Ello significé 34.53% mas que los participantes del sorteo 2010.

3. Control Urbano:

A efectos de que se dé cumplimiento a las normas de seguridad, ornato y convivencia, se
contemplaron descuentos regulados en las ordenanzas municipales 284-MDJM y 309-
MDJM, y en las ordenanzas de Amnistia.

4. Fiscalizaciones tributarias selectivas y masivas:
Efectuadas para incrementar y sincerar la base tributaria.

5. Seflalizacion y Pintado de las zonas de parqueo vehicular:

AV. DE LA POLICIA CDRAS. 1Y 2 AV. REPUBLICA DOMINICANA CDRA. 2

11/08/2011

6. Recaudacion por Emision 2011:

Durante el 2011 hubo un incremento en la recaudacién con relacion al afio anterior por
concepto de Arbitrios Municipales de Parques y Jardines, Seguridad Ciudadana y
Limpieza Publica. Respecto al impuesto predial, éste aliin no alcanza los niveles del 2009
debido principalmente a los reclamos presentados por ESSALUD, los cuales se
encuentran pendientes de atencion en el Tribunal Fiscal por montos de S/.1,012,882.36 y
S/.883,691.93 respectivamente. De todos modos, el aumento general de la recaudacién
se evidencia también con la disminucion del porcentaje de morosidad.

RECAUDACION POR ANO VIGENTE 2009 - 2011 PORCENTAJE DE MOROSIDAD
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De la otra recaudacion, concerniente a los conceptos de Multas Administrativas, Impuesto
a los juegos, Espectaculos Publicos No Deportivos, Parqueo Vehicular y Comercio
Ambulatorio, se tiene el siguiente cuadro:

OTRA RECAUDACION

1600000

1400000

1200000

1000000 -

800000 -

600000 -

400000 -

200000 -

04
2009 2010 2011

B Multas inistrativas O Juegos M Espectaculos publicos no deportivos B Parqueo Vehicular B Comercio Ambulatorio

7. Beneficios Tributarios:
Se otorgd Amnistia Tributaria y Administrativa a favor de los contribuyentes del distrito
para facilitarle el pago de sus deudas.

8. Remate de Inmuebles:
El 5 de mayo, se efectud el Remate Publico de Inmuebles en segunda convocatoria, a fin
de persuadir el pago de las deudas tributarias de los mayores deudores.

LOGROS:

o Mayor cultura de puntualidad de pago con los sorteos realizados y el Régimen de
Incentivos “Jesus Maria Puntual”.

o Ampliacion de la base tributaria en un 3.19% como resultado del control de las
obligaciones y la mayor difusién del cumplimiento de las mismas.

o Incremento de la recaudacién general en un 50% con respecto al 2010, asi como
particular en cada uno de los concepto.

o Mantenimiento de un distrito ordenado y respetuoso con las normas municipales.

DIFICULTADES:
o Ineficiencia en el cobro de parqueo vehicular debido a la proliferacion de cuidadores y
lavadores, y al incremento del robo de vehiculos.
o Morosidad en los pagos de un sector de contribuyentes por falta de cultura tributaria.
Falta de presupuesto para implementar y/o mantener mecanismos de cobranza de
para los mayores deudores (registro de morosidad en Infocorp, busqueda de predios
en Sunarp, publicaciones para remate publico).
o Poblacion mayor desocupada y pensionistas con recursos econdmicos limitados
generan problemas en la recaudacion.
o Mantenimiento de dispositivos legales que generan inafectacién al Impuesto Predial.

o

4.2. A NIVEL DE ORGANOS DE LINEA

4.2.1. GERENCIA DE DESARROLLO HUMANO

Es el Organo responsable de la ejecucién de los Programas Sociales, Turisticos,
Deportivos, Recreativos y de Promocion Social y Econdmicos en el Distrito, de acuerdo a
los Objetivos Institucionales. La conforman tres subgerencias: Promocion Social y
Econdmica, Participacion Vecinal, y Educacion, Cultura, Turismo, Deporte y Juventud.
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4.2.1.1. SUB GERENCIA DE PARTICIPACION VECINAL
Los logros de esta subgerencia se resumen a continuacion:

1. Programa del Adulto Mayor
Para mejorar la calidad de vida del adulto mayor, se incluyen talleres, capacitaciones,
campafas de salud, excursiones, fiestas y celebracion de onomasticos, entre otras.

2. Casa del Vecino

Considerando el numero importante de vecinos que residen en el conjunto residencial
San Felipe, la Municipalidad abrié un localen dicho lugar, llevandose a cabo talleres,
servicios de masajes, podologia, clases de artesanias, entre otros.

4.2.1.2. SUB GERENCIA DE PROMOCION SOCIAL Y ECONOMICA
Se resumen a continuacion los principales logros de esta sub gerencia en el 2011

1. Programa OMAPED

Tiene como fin proteger e integrar a las personas con discapacidad a la vida social,
promoviendo el desarrollo de sus facultades fisicas y mentales. Se incluyd dentro del
programa Olimpiadas especiales y muestras artisticas de los nifios de OMAPED.

2. Campafias Médicas y de Belleza
Se incluyeron campanias oftalmoldgicas, de despistaje y odontolégicas

3. Servicio Social

Accion realizada con la finalidad de brindar ayuda humanitaria y/o beneficios con
programas sociales. Se efectud un total de 525 evaluaciones socio econdémicas a través
de las siguientes campanias: “Gotitas de Amor” (donacién de sangre), “La Muni llega a tu
Casa” (salud) y “La Muni llega a tus Parques” (salud).

4. Programa Vaso de Leche

Se desarrollaron actividades recreativas y culturales a favor de 847 beneficiarios, con el
objetivo de fomentar su integracién. Igualmente, los 24 Comités recibieron productos
enriquecidos lacteos, hojuela de quinua con vitaminas y minerales, y leche evaporada.

5. Policlinico Municipal
Adicion de la Unidad Basica de Atencion Primaria, para los asegurados en ESSALUD.

6. Mascotas
Promoviendo la tenencia responsable de mascotas, se construyé un Parque de mascotas
y un consultorio médico veterinario, ambos ubicados en el Campo de Marte.

7. Sanidad
Campafia anual en diversas zonas del distrito, con la finalidad de controlar, reducir y
exterminar la poblacién de roedores que se ubican en los parques y jardines.

8. Actividades realizadas por la DEMUNA:

a) Campanfas por el derecho al nombre y a la filiacion

La Defensoria Municipal del Nifio y del Adolescente (DEMUNA) realiz6 esta actividad
destinada a orientar a vecinos y padres de familia en los temas de filiacion e inscripcion
extemporanea de nifios y adolescentes, asi como a informar sobre los tradmites inherentes
en la RENIEC. Mediante el volanteo, la entrevista personal y la entrega de tripticos sobre
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los derechos del nifio y el adolescente, se sensibiliz6 a los vecinos en parques, mercados
y avenidas principales del distrito.

ACTIVIDAD PROGRAMADO EJECUTADO
Camparia por el 4 Campafias anuales 9 Camparias anuales
derecho al Nombre y a
la Filiacion.

Beneficiarios que se logro sensibilizar: 111 vecinos.

b) Campafa contra la violencia familiar y sexual

Se llevd a cabo esta actividad orientada a informar a los vecinos sobre los derechos y
alternativas legales de proteccion que ofrece la Ley de violencia familiar, a través del
volanteo, la entrevista personal y la entrega de tripticos en parques, mercados y avenidas
principales del distrito. Asimismo, se brindaron talleres y seminarios.

ACTIVIDAD PROGRAMADO EJECUTADO
Camparfia contra la Violencia 4 Campafas anuales 10 Campafias anuales
Familiar y Sexual.

Beneficiarios que se logro sensibilizar: 96 vecinos

c) Campafia contra la discriminacion y el trabajo infantil

Se llevé a cabo esta actividad orientada a informar a los vecinos sobre los derechos que
prohiben la discriminacion y el trabajo infantil, a través del volanteo, la entrevista personal
y la entrega de tripticos en parques, mercados y avenidas principales del distrito.

ACTIVIDAD PROGRAMADO EJECUTADO
Campafia contra la Discriminacion 4 Campafias anuales 11 Campafias anuales
y el Trabajo Infantil.

Beneficiarios que se logro sensibilizar: 130 vecinos
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d) Campafias de difusion de los servicios de la DEMUNA
A través del volanteo, la entrevista personal y la entrega de tripticos en parques,
mercados y avenidas principales del distrito, tanto a padres de familia como a alumnos de
colegios, se difundieron los servicios que ofrece la DEMUNA.

ACTIVIDAD PROGRAMADO EJECUTADO
Camparfias de 12 Campafias anuales 23 Campafias anuales
Difusién de los Servicos de la
DEMUNA.
Total de Beneficiarios que se logro informar: 183 vecinos

e) Charlas y talleres en colegios, instituciones y organizaciones

Estas charlas se llevaron a cabo en colegios, estando dirigidas a padres de familia,
alumnos, tutores y profesores en temas de sexualidad, valores, derechos del nifio y
adolescente, y bullyng escolar.

ACTIVIDAD PROGRAMADO EJECUTADO
Charlas y Talleres en colegios, 21 Charlas anuales 26 Charlas anuales
Instituciones y Organizaciones.

Beneficiarios: 981 Alumnos, padres de familia y profesores

f) Organizacion y difusion del evento por la Semana del Nifio
La celebracion del “Dia del Nifio Peruano” se realizé el 5 de abril del 2011 en el Local de
Espectaculos “MARACANA”", al que participaron 511 nifios de colegios primarios

g) Visitas domiciliarias y seguimiento de casos

Se efectuaron visitas durante todo el afio a domicilios e instituciones educativas en
seguimiento de casos, deteccion de maltrato infantil y a solicitud de vecinos que lo
requirieron. A fin de afo, se ejecutaron 57 visitas de las 48 programadas.

h) Atencion de casos, consultas y orientaciones en oficina
La presente tabla muestra el conjunto de atenciones realizadas con relacién a temas de
alimento, tenencia, régimen de visitas, conciliacion extrajudicial y otras cuestiones.
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MATERIA ACUMULADO

e  Alimentos 412
e  Régimen de Visitas 59
e Tenencia 85
e  Violencia Familiar / Escolar 65
e  Filiacion 50
e  Orientaciéon Legal 119
. Normas de Conducta 12
e  Orientacion o Derivacion Psicolégica. 14
e Acciones Administrativas 1
e  Conciliaciones extrajudiciales realizadas (ambas partes) 116

TOTAL 933

i) Concurso de cabinas publicas de Internet “La mas Segura” del distrito

Se realiz6 el 14 de diciembre un concurso de cabinas publicas de Internet en el distrito
dando cumplimiento a la Ley N° 28119 y a la Ordenanza Municipal N° 115-2003, a fin de
implementar filtros contra paginas pornogréficas para nifios y adolescentes. Participaron
52 cabinas, de las cuales 20 se consideraron las mas seguras. Asimismo, se llevé a cabo
la clausura a aquéllas que no cumplian con las normas antedichas.

j) Atencién de consultas y orientaciones telefénicas
Atenciones que se hacen en oficina mediante FONO FAMILIA sobre consultas y
orientaciones en temas de familia y violencia familiar.

RESUMEN TOTAL DE PERSONAS ATENDIDAS ANO 2011

TOTAL
ACCIONES REALIZADAS ATENCIONES

1.- | Total de Campaiias realizadas en parques, mercados y avenidas 520
2.- | Charlas y Talleres en Colegios, Instituciones y Organizaciones. 981
3.- | Organizacion por la Semana del Nifio - “Dia del Nifio Peruano” 511
4.- | Visitas domiciliarias y seguimiento de casos en el distrito 57
5.- | Atencién de Casos, Consultas y orientaciones en oficina 933
6.- | Participantes en Concurso de Cabinas publicas de Internet. 52
7.- | Atencién y orientacion a personas via FONO FAMILIA 325
8.- | Gestiones con Instituciones que trabajan en beneficio de Nifios y Adolescentes. (40)

TOTAL ATENCIONES 3,379

4.2.1.3. SUB GERENCIA DE EDUCACION, CULTURA, TURISMO, DEPORTE Y

JUVENTUD
Se resumen a continuacion los principales logros de esta sub gerencia en el 2011

1. Casa de la Juventud.

Este local se ha consolidado como un lugar de convocatoria de cientos de jovenes que
acuden a tomar clases de idiomas, musica, teatro, talleres ocupacionales o simplemente
a pasarla bien. Asimismo, la Municipalidad entregé mas de 250 becas integrales de
estudios a igual numero de jévenes del distrito. Son mas de 20 especialidades en las se
han visto beneficiados los jévenes.

2. Biblioteca
A este lugar acuden cientos de jovenes a dedicarse a la lectura de obras literarias,
enciclopedias e investigaciones. Cuenta con el servicio de WI Fl y cabinas de Internet.
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3. Deportes

El deporte en JesUs Maria ha valido como herramienta de integracion, educacion y
participacion, realizandose actividades transmisoras de valores individuales y colectivos,
y paralelamente socializadoras. Entre las principales actividades, se realizd el cuarto
encuentro de Tai Chi y se beneficié a 7000 vecinos con el festival de la cometa, el perro
trote, la tricicleteada infantil, la bicicleteada “Por las rutas de Jesus Maria”, el aerothén, el
trote motivacional de 7 km y las Mini Olimpiadas escolares.

4. Programa MUNDOBUS

Cada semana se traslada a colegios, plazas y parques del distrito el MUNDOBUS, bus
ambientado como biblioteca con el objetivo de iniciar en la lectura a nuestra nifiez,
motivandolos a través de diversos modulos preparados por los profesionales del area.

5. Promocién Empresarial

Mediante este programa se promueve la capacitacion y desarrollo empresarial de los
jévenes y microempresarios a partir de charlas y capacitaciones en la Casa de la
Juventud y en el Centro Cultural de Jesus Maria, respectivamente. Asimismo, se
implementé el programa Munichamba, resultado de una alianza estratégica entre la
Municipalidad e importantes empresas del distrito, logrdndose ubicar a decenas de
jévenes en puestos de trabajo.

I) ACTIVIDADES REALIZADAS EN EDUCACION

a) TALLER DE SEGURIDAD VIAL

Responsable Area de Educacion

Fecha Jueves 19 de mayo

Hora De 9 ama1l.45am

Lugar Concha Acustica del Campo de Marte
Meta 500 Participantes

Actividad realizada en coordinacion con la Oficina de Participacién Ciudadana de la
Comisaria de Jesus Maria; se contd con la participacion de 9 instituciones educativas y
546 alumnos de los niveles de inicial y primaria. Se cumplié con los objetivos trazados de
llegar a nifios de 5 a 12 afios y tanto profesores como alumnos solicitaron la realizacion
de un evento similar el mes de junio en la Residencial San Felipe.

b) GRAN DESFILE Y PASACALLE ESCOLAR

Responsable Area de Educacion

Fecha Viernes 15 de Julio

Hora De 9am a2 pm.

Lugar Plaza San José

Meta 20 Instituciones Educativas — 800 alumnos.
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La mencionada actividad tuvo como objetivo celebrar las Fiestas Patrias a través de un
Desfile y Pasacalle Escolar con temas alusivos a la fecha, contando con la participacion
de diversos colegios del distrito. El evento duré 5 horas, iniciandose con un desfile de 800
alumnos, después de lo cual se efectud el pasacalle escolar con temas alusivos a la
cultura peruana, contdndose en ese momento con aproximadamente 2000 espectadores,
entre vecinos y visitantes. La premiacién fue la siguiente:

Inicial

Primer Puesto . |El Ricardo Palma

Primaria:

Primer Puesto : |EP Joseph and Mery School
Segundo Puesto : IEP EIGER

Tercer Puesto :|EP Albert Einstein
Secundaria:

Primer Puesto . |EP Albert Einstein

Segundo Puesto :  IEP Joseph and Mery School
Tercer Puesto . |EP San Patricio

Desfile:

Primer Puesto . |EE Teresa Gonzalez de Fanning
Segundo Puesto :  IEP Santa Maria de Fatima
Tercer Puesto . |EE Diego Ferré

c) Il FESTIJUEGOS “DIA INTERNACIONAL DE PAZ”

Responsable Area de Educacion
Fecha 23 de Setiembre
Hora De 9am.a?2pm.
Lugar Casa de la Juventud
Meta 200 alumnos.

La actividad tuvo como objeto celebrar el Dia Internacional de la Paz, el inicio de la
primavera a través de una Ginkana, y los Juegos Florales que a través de la exposicion y
premiacion de los diferentes talentos expresados en poesia, declamacién y narracion. El
evento dur@ 5 horas y la participacion fue a nivel de alumnos de primaria y secundaria.




d) FERIA DE ORIENTACION VOCACIONAL

Responsable Area de Educacion
Fecha Viernes 4 de Noviembre
Hora De 10 am.a 1 pm.
Lugar Casa de la Juventud
Meta 100 participantes.

La actividad fue dirigida a la participacion de los alumnos del 4to. y 5to. de secundaria de
los diferentes centros educativos del distrito, con el fin de informar sobre las ventajas que
ofrecen las Universidades e Institutos Superiores. Ademas, se llevd a cabo una
evaluacion de aptitudes académicas en grupos de 25 alumnos. El evento dur6é 3 horas,
iniciAndose con la ubicacién de las Universidades e Institutos Superiores (18 en total) en
maodulos, tras lo cual se inici6 el recorrido de stands y la evaluacién.

e) PROGRAMA MUNDOBUS

Responsable Area de Biblioteca
Fecha Viernes 4 de Noviembre
Meta 7215 participantes (nifios, jovenes y adultos)

Se visitaron los siguientes lugares: Parque Huiracocha, Parque Almagro, Parque Habich,
Condominio Las Terrazas, Residencial San Felipe, Campo de Marte, Parque Alberti,
Conjunto Habitacional Cahuide y la Plaza San José. Los resultados fueron los siguientes:

Programa Mundo Bus en Instituciones Educativas: 4,138 alumnos participantes.
Visita tu Biblioteca Municipal: 436 alumnos participantes.

Biblioteca Viajera a Instituciones Educativas: 370 alumnos participantes.

Club de amigos: 280 jévenes del distrito participantes al afio.

Lectura en Sala: 18,617 usuarios participantes (turno mafiana y tarde).

Talleres en la Sala de Internet: 4,204 vecinos beneficiados con los talleres de Internet.

O O 0O O 0 O
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II) ACTIVIDADES REALIZADAS EN CULTURA

a) DIA INTERNACIONAL DE LA ASTRONOMIA — NOCHE DE TELESCOPIOS.

Responsable

Area de Cultura

Fecha

Sabado 7 de Mayo

Hora De 2 pm. a 10 pm.
Lugar Explanada del campo de Marte
Meta 800 personas.

Este evento se realizo6 el sabado 7 de Mayo en la Explanada del Campo de Marte, de
2:00 p.m. a 10:00 p.m. Se acondicionaron 10 stands donde cada institucién brindé toda
clase de informacién astronémica, incluyendo presentaciones multimedia. Se dispusieron
12 telescopios, por los cuales pudieron observarse los crateres de la luna, las manchas
solares y al planeta Saturno. Fue un evento que trascendié el &mbito distrital, dada la
asistencia de nifios, jovenes y adultos de todo Lima (mas de 4000 personas). Un éxito
que vislumbra la posibilidad de realizarlo el 2012 en un lugar mas amplio, incluyendo una
pantalla gigante para un auditorio masivo y actividades complementarias.

b) EXPOSICION DE PINTURA, FOTOGRAFIA, ESCULTURA Y GRABADOS.

Responsable Area de Cultura

Cantidad 12 exposiciones anuales

Hora 7 pm.

Lugar Galeria de Arte Sérvulo Gutiérrez.

Meta 3600 participantes en las 12 exposiciones.

Durante el 2011 la Galeria de Arte “Sérvulo Gutiérrez” promovié exposiciones mensuales
a jévenes valores de la plastica, maestros ya consagrados y artistas plasticos que viven y
tienen su taller en Jesls Maria. La Galeria ya forma parte del circuito cultural de galerias
de Lima Metropolitana, habiendo logrado posicionamiento, nivel e imagen institucional.

c) PRESENTACION DE LA RED NACIONAL DE ORQUESTAS SINFONICAS, Y
COROS INFANTILES Y JUVENILES DEL MINEDU

Responsable

Area de Cultura

Fecha

Viernes 25 de Febrero

Hora 6 pm.
Lugar Concha Aclstica del Campo de Marte
Meta 500 personas.

La presentacion de la Orquesta Sinfonica Infantil, Juvenil y Coro del Ministerio de
Educacién en la Concha Acustica del Campo de Marte fue todo un éxito de participacion
vecinal, con mas de 500 asistentes. El evento tuvo publicidad en medios de comunicacién
masiva, como las redes sociales y llos diarios La Primera y El Peruano; a ello se afiadi6 el
reparto de 800 invitaciones personales y mas de 2500 volantes.

d) RETRETAS TRADICIONALES

Responsable

Area de Cultura

Fecha

Lunes, miércoles, jueves y viernes.

Cantidad

144 presentaciones al afo.

Lugar

Casa del Vecino, Residencial San Felipe, Parque Huiracocha y Plaza San José

Participantes

28,800 participantes al afio ( 2400 mensuales)
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Estas retretas tienen una gran aceptacion desde hace cuatro afos, llevandose a cabo en
parques y plazas del distrito.

e) PRESENTACION DE LA OBRA MUSICAL OPERA ROCK - JESUCRISTO
SUPERSTAR MILENIUM

Responsable

Area de Cultura

Fecha Miércoles 20 de Mayo

Hora 6 pm.

Lugar Concha Aclstica del Campo de Marte
Meta 500 personas.

La presentacion de la Opera

Rock Jesucristo Superstar Milenium se llevo a cabo en

coordinacién con la Agrupaciéon Cultural de Teatro y Danza Quimera, quienes hicieron
posible el montaje de la obra en la Concha Acustica del Campo de Marte. El elenco actu6
con mucho profesionalismo y se cumplié con la meta de asistencia programada.

f) I FESTIVAL INTERNACIONAL DE GRAFFITI GRAF WAR 2011

Responsable

Area de Cultura

Fecha Sé&bado 22y Domingo 23 de Octubre
Hora 10 am a 10 pm.

Lugar Parque Proceres

Meta 3000 personas.

Este festival reconocido internacionalmente y al que asistieron mas de 3000 personas,
entre vecinos y visitantes, se desarrollé en el parque Préceres durante dos dias (12 horas
por jornada) y fue organizado en coordinacién con la Empresa Backtozero Grafiti Shop.
Adicionalmente, se realiz6 un concurso en el que participaron mas de 60 artistas
grafiteros expertos en la técnica del aerosol provenientes de Pert, Brasil, Chile,
Colombia, México y Francia. Hubo cuerpos pintados, desfile de ropa urbana, pintado en
vivo de autos, camiones y taxis, exhibicion de skate board, Tatto en vivo y una

demostracion de Break Dance.

El dia del cierre se present6 un concierto de musica.

[ll) ACTIVIDADES REALIZADAS EN TURISMO

a) CITY TOUR

Responsable

Area de Turismo

Fecha Viernes y Sabado

Hora 7pm.a9pm. - 1lam.alpm.

Lugar Plazas, Monumentos, Parques, Entidades Publicas y Privadas en el distrito.
Beneficiarios 3000 personas.

Todos los viernes y sabado se realizo este recorrido turistico en el que participaron un

promedio de 3000 personas




IV) ACTIVIDADES REALIZADAS EN DEPORTE

a) MEGA EVENTO DEPORTIVO, RECREATIVO Y CULTURAL “OXIGENATE EN
MARTE”: BICICLETEADA, AEROTHON, TAI CHI, SKATE, FULBITO, VOLEY Y

BASQUET.
Responsable Area de Deporte
Fecha Domingo 13 marzo — 12 Junio y 4 de Setiembre.
Hora 9ama3pm.
Lugar Campo de Marte, Polideportivo Micky Rospigliosi, Parque de Mascotas.

Beneficiarios

18.000 personas.

Se logré en estos 4 mega eventos la participacion activa de nifios, jovenes y adultos, un
promedio de 18,000 personas, en las siguientes actividades: Campeonato de Fulbito,
Voleibol, Basquet, Ajedrez, Aerothdn, Bicicletada, Perrotrote, Paseo en Skate, Tai Chi.

b) IV FESTIVAL DE LA COMETA.

Responsable Area de Deporte
Fecha 2 de Agosto.
Hora 2 pm.

Lugar Campo de Marte
Meta 400 personas.

El evento dur6é 3 horas, con

la asistencia aproximada de 600 personas entre nifios,

adolescentes y padres de familia. Al término del mismo, se premio a los ganadores en la
categoria cometa que alcanz6 mayor altura, la de mejor disefio y la mas grande.

c) FULL AEROBICOS

Responsable

Area de Deporte

Fecha Lunes, miércoles y viernes (De febrero a Noviembre)
Hora 6 pmas8pm.

Lugar Campo de Marte

Meta 320 personas.
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V) ACTIVIDADES REALIZADAS EN JUVENTUD

a) FESTIVAL DE LA CASA DE LA JUVENTUD “ROCK EN PROCERES

Responsable Area de Deporte

Fecha 27 de Febrero

Hora 1pmal0pm.

Lugar Parque de los Préceres
Meta 1000 personas.

El festival tuvo como objetivo sensibilizar a los adolescentes y jovenes con relacion a la
violencia y todas sus expresiones; ademas, informar sobre las acciones que realiza la
Casa de la Juventud, para lo cual se conto con la participacion de 13 bandas de rock, con
espacios de exposicion de Arte Urbano y de una Feria de Produccién Literaria Juvenil (7
grupos juveniles). Finalmente, se contd con la participacion de 2 ONGs que se dedicaron
a informar y sensibilizar con relacién a la tematica del Festival. Participaron mas de 1000

personas, dentro de un rango de edad entre 10 y 40 afios.

b) OLIMPIADA JUVENIL.

AT

Responsable

Area de Juventud

Fecha Sébado 30 de Abril

Hora 9pma’7pm.

Lugar Polideportivo Micky Rospigliosi
Meta 1000 participantes.

El Area de la Juventud organizo la 1ra Olimpiada Juvenil “Sin Drogas es la Voz”, con la
finalidad de promover la practica deportiva entre los adolescentes y jovenes del distrito,
ademas de sensibilizar a los mismos con relacion a la violencia y al consumo de drogas.
El evento duro 10 horas y conté con la asistencia aproximada de 1000 personas distrito,

de los cuales 255 fueron concursantes en las disciplinas deportivas.
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c) APRENDER HACIENDO - 1° FERIA MANIFIESTO.

Responsable Area de Juventud
Fecha Sébado 25 de Junio
Hora 12 am a 8 pm.
Lugar Casa de la Juventud
Meta 200 participantes.

Esta actividad surgi6 con el fin de promover el desarrollo de la produccién musical,
artistica, literaria, textil y cinematogréfica, en los adolescentes y jovenes del distrito,
brindandoles un espacio para poder desarrollar tales actividades y permitiendo también la
comercializacion de dichas producciones, brindando una opcién alternativa para la
generacion de ingresos econdmicos. Asimismo, se presentaron 13 grupos musicales y
hubo una cobertura periodistica de 5 medios de comunicacién. Participaron 40 grupos de
jévenes emprendedores y asistieron mas de 700 personas.

d) BANCO DE BECAS.

Responsable Area de Juventud
Fecha Miércoles 20 de Julio
Hora 5 pm a 6:30 pm.
Lugar Casa de la Juventud
Meta 100 participantes.

El objetivo logrado en este proyecto fue promover la insercion educativa de los jovenes
del distrito que no poseen facilidades de acceso a servicios educativos, tanto en el sector
privado como publico. Para seleccionar a los beneficiados se evaluo la capacidad socio-
econOmica, la residencia en Jesus Maria y ciertas capacidades psicologicas. Al final, se
seleccionaron a 80 beneficiados para un total de 11 instituciones, aunque sélo 62 fueron
a recoger sus becas. Los postulantes fueron 102.
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e) APRENDER HACIENDO - 2° FERIA MANIFIESTO.

Responsable Area de Juventud
Fecha Domingo 4 de Agosto
Hora 10 am a 8 pm.

Lugar Casa de la Juventud
Meta 200 patrticipantes.

Esta actividad surgié con el fin de promover el desarrollo de la produccién musical,
artistica, literaria, textil y cinematogréafica, en los adolescentes y jévenes del distrito,
brindandoles un espacio para poder desarrollar tales actividades y permitiendo también la
comercializacion de dichas producciones, brindando una opcién alternativa para la
generacién de ingresos econdmicos. Participaron 40 grupos de jovenes emprendedores y
asistieron mas de 1000 personas y hubo cobertura por parte del diario El Comercio.

f) APRENDER HACIENDO - 3° FERIA MINIFIESTO.

Responsable Area de Juventud

Fecha Domingo 4 de Diciembre
Hora 2pma6pm.

Lugar Casa de la Juventud
Meta 600 participantes.

Esta actividad surgié con el fin de promover el desarrollo de la produccién musical,
artistica, literaria, textil y cinematogréafica, en los adolescentes y jévenes del distrito,
brindandoles un espacio para poder desarrollar tales actividades y permitiendo también la
comercializacion de dichas producciones, brindando una opcién alternativa para la
generacién de ingresos econdmicos. Participaron 40 grupos de jovenes emprendedores y
asistieron mas de 1000.

4.2.2. GERENCIA DE DESARROLLO URBANO Y MEDIO
AMBIENTE

Es el Organo encargado de ejecutar el Plan Integral de Desarrollo Urbano y Ambiental del
Distrito, incorporando el ordenamiento territorial. Depende de la Gerencia Municipal,
mientras que para el desarrollo de sus actividades tiene a su cargo las Sub Gerencias de
Obras Publicas y Proyectos, Defensa Civil, Control Urbano y Catastro, y Medio Ambiente.

4.2.2.1 OBRAS PUBLICAS Y PROYECTOS

Esta sub gerencia buscé obtener durante el 2011 resultados eficientes de los recursos
asignados, asi como la atencion oportuna de las solicitudes de las empresas privadas y
de los vecinos. De acuerdo a ello, sus actividades se resumen del siguiente modo:
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Ejecucion de 4 proyectos de inversion Publica financiados con los recursos de la
fuente de compensacion municipal, recursos recaudados con fondos de los
impuestos, con los que se ha construido alamedas, se ha rehabilitado y mejorado
parques dentro de la jurisdiccidn, y se ha continuado con la construccién de la
segunda etapa de los proyectos del afio pasado.

Las obras de mantenimiento del afio 2011 se han ejecutado bajo dos modalidades:
Obras de mantenimiento ejecutadas por la entidad y Obras de Mantenimiento
ejecutadas por terceros.

METAS FISICAS DE LOS PROYECTOS DEL 2011

MONTO DEL META FISICA
N PROYECTO EXPEDIENTE MONTO UND
EJECUTADO
TECNICO PROGRAMADA | EJECUTADA
CONSTRUCCION DE RAMPAS PARA DISCAPACITADOS
L EN EL DISTRITO DE JESUS MARIA - | ETAPA S/.102.473.14 | S/.101.44841 | UND 336,00 327,00
MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE LA RED
2 | SEMAFORICA DE JESUS MARIA -V ETAPA S/.240.242,63 | SI.240.242,63 | UND 1,00 1,00
CONSTRUCCION DEL COMPLEJO DE SEGURIDAD
3 |CIUDADANA I1 ETAPA DEL DISTRITO DE JESUS MARIA | 522682048 | §1.253.98500 | M2 16940 16940
AMPLIACION E IMPLEMENTACION DE RAMPAS PARA
4 |DISCAPACITADOS EN LOS SECTORES 1 - 9, DEL S/.78.981,48 | S/.78.981,48 [ UND 261,00 261,00
DISTRITO DE JESUS MARIA
CONSTRUCION DE COMPLEJO DE SEGURIDAD AMPLIACION E IMPLEMENTACION DE RAMPAS
CIUDADANA Il ETAPA PARA DISCAPACITADOS EN LOS SECTORES 1-9

TRABAJOS DE MANTENIMIENTO EJECUTADOS EN EL PERIODO 2011

N° CONCEPTO UND META

1 |PARCHADO DE VEREDA M2 2.735
2 |PARCHADO DE PISTA DE CONCRETO M2 1.727
3 [PARCHADO DE SARDINEL ML 2.422
4 [CONSTRUCCION DE SARDINELES DE CONCRETO ML 1.700
5 |TAPAS DE CONCRETO UND 124
6 |[IMANTENIMIENTO DE MARTILLO - ADOQUINADOS UND 72
7 |MANTENIMIENTO DE FAROLAS UND 240
8 |PINTADO VARIOS M2 12.000
9 |INSTALACION DE REFLECTORES UND 120
10 [MANTENIMIENTO DE PARQUE UND 24
11 [MANTENIMIENTO DE PILETAS UND 144
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SERVICIO DE PARCHADO DE PISTAS BACHEO DE PAVIMENTACION DE LAS VIAS

PROGRAMA "MEJORAMIENTO MI QUINTA"

N2 DIRECCION DE QUINTA DESCRIPCION DEL TRABAJO cosTo
1 [JR. SANCHEZ CERRO 1842 PINTADO DE AREAS COMUNES Y ASENTADO DE LOSETAS 5.184.44
2 |AV. GARZON 1238 PISO DE CONCRETO 3.775.80
3 |AV. JOSE MARIA PLAZA N° 474 DEMOLICION Y REEROSION DE PISO DE CONCRETO 201028
4 |JR. HUIRACOCHA N° 1761 PINTADO DE AREAS COMUNES 3.099 36
5 |JR. LUZURIAGA N° 376 CAMBIO DE PISO, TUBERIAS DE DESAGUE 6.857 20
ILUMINACION DE LA ENTRADA, PUESTA DE GRUTA, PINTADO DE PUERTAS
o \ , ,
6 |AV. GARZON N° 644 LOSETAS SUELTAS Y PINTADO DE FACHADA 2.249,91
7 |Av. MELLO FRANCO N° 122 RESANE Y PINTADO DE PARED Y REJAS DE INGRESO 2.345,83
8 |JR. LLOQUE YUPANQUI N° 1349 PINTADO DE AREAS COMUNES 2.912,76
9 |JR. NAZCA N° 138 CABLEADOS DE LUZ Y CONSTRUCCION DE PISO DE CONCRETO 10.709,44
CAMBIO DE TUBERIAS DE DESAGUE, DEMOLICION Y REPOSICION DE PISO
o , )
10 IR TALARA N° 437 PINTADO INTERIOR Y EXTERIOR DE REJAS 27.302,03
CAMBIO DE TUBERIAS DE DESAGUE, DEMOLICION Y REPOSICION DE PISO
o ) )
11 IR HUIRACOCHA N° 1721 PINTADO INTERIOR Y EXTERIOR DE QUINTA 9.286,25
12 |AV. BRASIL N° 1033 CAMBIO DE TUBERIAS DE DESAGUE, DEMOLICION Y REPOSICION DE PISO, 9.030,54
13 |JR. HUIRACOCHA N° 1570 CAMBIO DE PISO, TUBERIAS DE DESAGUE Y PINTADO DE AREAS COMUNES 15.365,02
14 |JR. TIZON Y BUENO N° 746 PINTADO DE FACHADA 4.689,91
15 |AV. MARQUEZ 565 SERVICIO DE MANO DE OBRA-PARA EL PINTADO DE MUROS EN EL PASAJE 10.136,00
CAMBIO DE TUBERIAS DE DESAGUE, DEMOLICION Y REPOSICION DE PISO
o , )
16 |JR HUIRACOCHA N° 1730 PINTADO INTERIOR DE QUINTA, ENTUBAMIENTO DE CABLES 9.835,00

CERCO METALICO DEL AREA DE JUEGO
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4.2.2.2 CONTROL URBANO Y CATASTRO

Se ocupa de elaborar y ejecutar actividades relacionadas con el Control Urbano en el
cumplimiento de las normas y disposiciones municipales que establezcan obligaciones y
prohibiciones establecidas en el Reglamento de Aplicacién de Sanciones. Dentro de este
contexto, éstas son las labores desarrolladas:

Técnicos Procedimientos TUPA Expedientes y/o Documentos
Técnico 1 Quejas ejecucién de obras 144
Técnico 2 Quejas por areas comunes 54
Técnico 3 Quejas por filtraciones 120

o Comunicado de trabajo de refraccion y
Técnico 4 . . . 168
acondicionamiento, presupuesto de coactivo

Técnico 5 Temas relacionados a ornato, paredes laterales, letreros, 100
coordinador

1. Inspecciones de forma periddica con caracter inopinado a las obras (edificaciones) en
construccion y a obras ejecutadas en via publica a efectos de verificar lo establecido en el
Decreto Supremo N° 009-25-TR, en el Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo,
en la Norma Técnica G-050 “Seguridad Durante la Construccién” y en lo que respecta a
la sefializacion adecuada en la via publica para los trabajos segun el Decreto Supremo N°
210-2000- MTC 1502.

2. Inspecciones cuando solicitan levantamiento de observaciones por paralizacion de obra:
el técnico atiende la solicitud e inspecciona la obra y ejecuta el levantamiento con un acta
denominada “Acta de levantamiento de paralizacion de obra”. En el 2011 se efectuaron
77 actas de levantamiento.

3. De las llamadas telefénicas de la base CECOM (central de comunicaciones), se tiene una
demanda promedio diaria de hasta 4 a 5 llamadas. Para ello se designa a un técnico a
disposicion de forma rotativa por varios dias observando el distrito por sectores.

140

— 120

— 100

B LLAMADAS DIARIAS
B DIAS ATENDIDOS
— 1 Y9 mrotames
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4. Imposicién de Papeletas de Infraccion Administrativas (PIAS) realizando valorizaciéon de
obras y dependiendo el caso:
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MONTOS GENERADOS POR PIAS ANO 2011
MESES N° DE PIAS | MONTO GENERADO
ENERO 149 S/. 494,324.80
FEBRERO 173 S/. 598,021.96
MARZO 175 S/. 888,852.09
ABRIL 79 S/.278,938.17
MAYO 167 S/. 616,291.99
JUNIO 134 S/. 476,911.07
JULIO 136 S/. 495,498.00
AGOSTO 116 S/. 327,032.68
SETIEMBRE 228 S/. 742,110.30
OCTUBRE 59 S/. 295,107.08
NOVIEMBRE 131 S/. 471,409.16
DICIEMBRE 59 S/. 214,538.30
Total 1606 S/. 5.899.035,60

PIAS CONTROL URBANO 2011
Area del graficn

54 1.000.000,00

5/, 900.000,00

Si. 800.000,00

Si. 700.000,00

5i. 600.000,00

5i. 500.000,00

MONTOS

Si. 400.000,00
S/, 300.000,00

S/, 200.000,00

Si. 100.000,00

i, 0,00

ENERQ MARZO MAYO JULIO SETIEMERE HOVIEMBRE

. Atenciodn de conciliaciones de queja (Procedimiento Trilateral), que en algunas ocasiones
son citadas hasta en dos oportunidades, generandose requerimientos para ambas partes
y volviendo a citar a los implicados para llegar a un acuerdo donde ambos estén
conformes. El tiempo aproximado de atencién al administrado es de 1 a 2 horas segln
sea el caso, brindando asesoramiento y una solucion técnica a sus problemas. En el
2011, hubo 106 actas de compromiso y conciliacion atendidas.

. Atencion esmerada al publico de forma diaria: Absolucion de consultas que realizan los
administrados con relacion a quejas presentadas por los mismos ante ese Despacho.

. Elaboracién de presupuestos para las Ejecuciones Forzosas en los casos solicitados por
la Ejecutora Coactiva para que ella efectie las medidas correctivas y cautelares previas.

. Ornato: El mantenimiento se realiza mediante 2 cuadrillas de obreros asignados a la
subgerencia a partir del mes de agosto del 2011, cada una con funciones especificas.

. Ejecutoria Coactiva: Esta area, por disposicidén de la Entidad, podra ejecutar las medidas
y disposiciones necesarias para el caso de paralizaciones de obra, demolicién o
reparaciones urgentes, suspension de actividades, clausura de locales publicos u otros
actos de coercién o ejecucion forzosa vinculados al cumplimiento de obligaciones de
hacer o de no hacer.
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MONTO RECAUDADO POR CONCEPTO DE GASTOS Y DILIGENCIAS DE EJECUCION
COSTAS _ COACTIVA - 2011

MONTOS COACTIVO POR EXPEDIENTES 2011 DILIGENCIAS EFECTUADAS 2011

CANTIDAD

==

LOGROS:

1. Concientizacién del vecino respecto a la Autoridad Municipal y sobre los derechos y
limitaciones de la propiedad, para asi fomentar la armonia y el orden distritales.

2. Consolidacion del trabajo interinstitucional y coordinacion con el Ministerio de Trabajo,
el Ministerio Publico (Fiscalia de Prevencion del Delito) y la Policia Nacional del Perd,
para realizar operativos en forma conjunta.

3. Se ejecutaron 6 medidas cautelares previas de obligacion de hacer, las mismas que

buscan asegurar la eficacia de la resolucion final que pudiera recaer, con sujecién a lo
previsto por el Articulo 145° de la Ley del Procedimiento Administrativo General.

DIFICULTADES:

1.

Falta de Unidad Movil permanente, lo que dificulta y retrasa las labores de ruteo o
control. Esta dificultad afecta igualmente a las cuadrillas de obreros, quienes deben
desplazarse por sus propios medios cargando escaleras, baldes y herramientas.
Renuncia constante de los técnicos de Control Urbano, toda vez que son
profesionales de Ingenieria o Arquitectura, cuya remuneraciones estan por debajo del
precio del mercado, lo que origina una renovacioén constante de los mismos, con el
atraso en la atencion de expedientes y documentos.

No es posible realizar una actualizacion de los contribuyentes del Distrito, sin tomar
en cuenta la aprobacion de un "Proyecto Catastral Integral”, con personal dedicado
exclusivamente a esa labor por la magnitud de la informacién a levantar, toda vez que
el Distrito cuenta con aproximadamente 33,000 predios.

El Area de Catastro no tiene implementado el Sistema de Informacion Territorial (SIT),
toda vez que la informacion levantada por la empresa Unlimited System SAC es
incompleta. Asimismo, dicha empresa no ha subsanado las observaciones realizadas
respecto a la capa de cobertura vegetal, siendo esta capa un dato principal para el
célculo de las areas verdes del distrito.

No hay presupuesto para la ejecucion de medidas correctivas. Cuando en diciembre
del 2010 se transfieren las funciones de la Ejecutoria Coactiva a esta Subgerencia, se
realiza sin el presupuesto respectivo por parte de la Gerencia de Rentas, lo que
origind que en el 2011 tengamos limitaciones de caracter presupuestal para la
ejecucion de las medidas correctivas, que son obligaciones de hacer.

4.2.2.3 GESTION DEL MEDIO AMBIENTE
Se resumen las principales actividades de la Gestion:

o Controlar y velar para que el vecino cuente con una adecuada atencion y orientacion

para la correcta aplicacion de los dispositivos legales que regulan el medio ambiente.
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Supervision de los servicios de barrido de calles y recoleccion de residuos soélidos
segun lo establecido por el contrato con la EPS Petramas.

Supervision de los servicios de mantenimiento de areas verdes y riego segun lo
establecido por el contrato con la EPS MyF Servicios Empresariales.

Organizacién y supervision del personal municipal de mantenimiento de areas verdes
(FONOVERDE).

Recuperacion y/o rehabilitacion de areas verdes.

Arborizaciones en diversas zonas del distrito.

Promocién de la cultura de reciclaje.

Concientizacion de la poblacién para la conservacion del medio ambiente.

Logros alcanzados:

@)

O

O O O O O O

o O

Elaboracion y aprobacion del Plan de Gestién y Manejo de Residuos Sdlidos para el
Distrito de Jesus Maria con la Ordenanza 367-MDJM .

Elaboracion y aprobacion del Programa de Segregacion en la Fuente como parte del
Proceso de Recoleccion de Residuos Solidos Domiciliarios con el Decreto de Alcaldia
N° 012-2011.

Elaboracion de un Estudio de Caracterizacion de Residuos Sélidos Domiciliarios.

Implementacion del Plan de Segregacion en la Fuente de Residuos Sélidos
Domiciliarios en la Residencial San Felipe y Salaverry.

Reconocimiento del Ministerio del Ambiente por la participacion y cumplimiento de
Metas del “Programa de Modernizacién Municipal afio 2011, Meta 2: Implementar un
Programa de Segregacion en la Fuente como parte del proceso de recoleccién de
residuos solidos domiciliarios”.

Recuperacion de 40,750 m2 de areas verdes (ver cuadro 1).

Sembrado de 781 arboles (ver cuadro 2).

Instalacion de grass sintético en el Parque “El Bombero™.

Instalaciéon de 150 papeleras basculantes.

Instalacion de 18 contenedores subterraneos de residuos soélidos (ver cuadro 3).
Implementacion de Riego tecnificado en 4 Parques del Distrito (San José, Olavegoya,
La Rosa y 13 de Diciembre).

Operativo de Limpieza de Techos recogiendo 24TN de residuos en el distrito.

Recojo y disposicion final en el relleno sanitario Huaycoloro de 23,663.39 TN de
residuos solidos domiciliarios durante el afio 2011 (ver cuadro 4).

Recojo y disposicion final en el relleno sanitario Huaycoloro de 1867.65 TN de maleza
(ver cuadro 4).

2 campafas de sensibilizacién sobre el “Horario de recojo de basura” y “Puntos de
acopio de Maleza”.

6 charlas de sensibilizacion respecto al plan de segregacion en la fuente implementada
en la Residencial San Felipe y Salaverry.

4 charlas de sensibilizacion respecto a la instalacion y uso de contenedores
subterrdneos de residuos sélidos en la Residencial San Felipe, Salaverry, Damero
Comercial y otras zonas del distrito.

Campafia educativa y sensibilizacion sobre la segregacion de residuos solidos y uso
de los contenedores subterraneos.

Dificultades de la Gestion

o
o
o

O

Falta de vehiculos para supervision y mantenimiento.

Falta de equipos de comunicacion (Telefonia).

Falta de equipos de seguridad para personal de campo (arnés de seguridad, cuerdas,
sogas dinamica, etc.)

Falta de maquinaria menor (motohuadafia, motosierras, sierra telescépica, etc).
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Cuadro 1 - Areas verdes recuperadas Cuadro 2 - Arborizaciones

Lugar m Lugar Niamero Arboles
Av. H. Urteaga 2000 Av. R. Dominicana 20
Av. Huiracocha cdra. 12 400 Jr. Ramén Danigno 24
Jr. Talara 1000 Av. Brasil 200
Jr. Lloque Yupanqui 1000 Campo de Marte 300
Jr. Caracas cdras. 24,25,26 500 Jr. Nazca cdra.6 2
Av. Arnaldo Marquez cdras.
6a24 5000 Av. Olavegoya 5
Av. J.M. Plaza 3000 Av. Garzon 80
Jr. Canterac 1000 Damero comercial 30
Av. 28 de Julio 2000 Residencial San Felipe 100
Jr. Huayna Cépac 2000 Parque La Rosa 20
Av. 6 de Agosto 5000 Total 781
Av. La Policia 500
Av. G. Escobedo 7000
Av. Estados Unidos 300
Jr. Crnl Zegarra 1500
Av. Mello Franco 8000
Jr. Mogaburos 200
Jr. Ribeyro 200
Ca. Rivera y Ustaris 150
Total 40 750

Cuadro 3 - Contenedores subterraneos instalados

Ubicacién Cantidad
Ed. Fresnos — RSF 2
Ed. Arrayanes — RSF 2
Punto El Corralito — RSF 3
Av. Sanchez Carrién. 2
Jr. Luzuriaga/Av. Garzén 2%

Av. Urteaga/JMP

Ca. Ustaris / Av. 28 de Julio

Jr. Crnl. Zegarra/ Av.Huiracocha

Est. Torres del Agora- Av. Gregorio Escobedo

Residencial Angamos 2%*

Total 18

* 2 contenedores retirados por la Municipalidad de Jesus Maria
** 1 contenedor retirado por la Municipalidad de Jesus Maria.
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Cuadro 4 - Cantidad de Residuos soélidos y maleza recolectada

Residuos soélidos
Mes Maleza (TN)
Volumen recogido (TN) Prom RRSS (TN/dia)
enero 148,9 2120,5 68,4
febrero 137,96 1920,61 68,6
marzo 143,81 2069,16 66,7
abril 133,86 1878,12 62,6
mayo 152,97 1881,03 60,7
junio 137,73 1882,3 62,7
julio 157,74 2002,63 64,6
agosto 189,69 1994,4 64,3
septiembre 179,86 1886,69 62,9
octubre 169,73 1932,11 62,3
noviembre 169,29 1939,31 64,6
diciembre 146,11 2156,53 69,6
Total 1867,65 23663,39 64,8
150 PAPELERAS BASCULANTES RECUPERACION DE AREAS VERDES

ARBORIZACIONES
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4.2.2.4. DEFENSA CIVIL

a) CAPACITACION

Con la capacitacion, la poblacion conoce
gué hacer en emergencia, y con los
simulacros, pone en practica lo
aprendido, reduciendo los incidentes y el
riesgo a la vida humana.

b) INSPECCION TECNICA

La inspeccion representa una actividad
atemporal que puede realizarse en
cualquier momento, ya sea por denuncia,
gueja o a solicitud del propio interesado,
quien puede desear una inspeccion a fin
de determinar posibles riesgos en su
vivienda o entidad.

c) EVENTO

Actividades que incluyen simulacros de
evacuacion o la presencia de personal
especializado en Defensa Civil en
eventos masivos. Los eventos de mayor
importancia son los simulacros distritales
y nacionales; paralelamente, se realizan
simulacros en zonas residenciales,
colegios, entidades publicas e Iglesias.

RIEGO TECNIFICADO
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d) CONTROL

Los operativos en locales publicos
permiten supervisar el mantenimiento de
las condiciones de seguridad que
ameritaron la entrega de un certificado.
En caso de no contar con el mismo, el
local es clausurado. Asimismo, INDECI
realiza sus propias inspecciones vy
reporta a la Municipalidad. Estos
controles tienen lugar todo el afio.

e) ACTUALIZACION

El Plan de Contingencia del distrito es
actualizado, al igual que el Mapa de
riesgos distritales. Para ello se coordina
estrechamente con el area de Catastro.
Se inicia la actualizacién en el segundo
trimestre y se presenta en el tercero.

f) COORDINACION

La Plataforma Distrital de Defensa Civil
se convoca a reunion de trabajo, a fin de
coordinar las acciones y funciones con
miras a la prevencion a nivel distrital, por
parte de todas las instituciones publicas
y privadas integrantes.

g) ATENCION

Al producirse una afectacion por sismo,
incendio u otros, que deja personas
damnificadas, es obligacion de Defensa
Civil prestar la primera respuesta,
coordinando la entrega de ayuda en
caso los afectados hayan quedado en la
intemperie o perdido el material
domestico basico.

DIFICULTADES:

o Es necesario asignar una unidad movil para el desplazamiento del personal, a fin de
cubrir rutas que abarcan todo el distrito, incluso en horario nocturno, asi como al
traslado de material logistico para simulacros.

o Aun falta mayor concientizacion de los vecinos en las practicas de la Defensa Civil.
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OBJETIVOS ALCANZADOS

1 |Atencion Documentos Internos Documento 480 1190

2 ITSD sin observaciones para areas de 0 a 100m2 Documento 60 422
ITSD con levantamiento de observaciones para areas de 0

3 Documento 420 423
a100m2

4 ITSD sin observaciones para areas de mas de 100 a 500 m2 Documento 48 54

5 ITSD con levantamiento de observaciones para areas de b " 432 408
100 a 500m2 ocumento
Informe de condicion de seguridad para eventos publicos

6 . Documento 60 427
deportivos

Renovacion del Certificado de Inspeccion tecnica de
7  |seguridad en defensa civil basica - Establecimiento hasta Documento 240 422
100

Renovacion del Certificado de Inspeccion tecnica de
8 |seguridad en defensa civil basica - Establecimiento desde Documento 240 242
101 hasta 500M3

Duplicado de Certificado de inspeccion tecnica de

° seguridad en Defensa Civil Documento 3 2

10 |Visitas inopinadas de Defensa Civil Accion 48 92
Atencion de expedientes por queja vecinales por temas en

11 . Documento 50 156
defensa Civil.

12 |Ejecucion de charlas en Defensa Civil y primeros auxilios. Accion 50 74

13 |Simulacros de sismo Accion 16 49

Atencion de emergencias por desastres naturales o X
14 . . Accion 4 15
antropicos a los vecinos.

Reunion de Juramentacion y coordinacion de los

15 | " ., Acci 2 4
integrantes del comité de Defensa Civil. celon

16 |Taller de brigadistas Accion 1 1

17 |Operativos de control de medidas de seguridad. Accion 6 68

18 |Programa Alo Emergencia Accion 1 1

19 |Demarcacion refujios temporales. Accion 1 1

20 |Formulacion del Plan anual de trabajo. Documento 1 1
Supervision y seguimiento del cumplimiento de tareas R

21 Accion 1 1

derivadas del plan anual.

4.2.3. GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA

Esta Gerencia tiene la funcién de velar por la seguridad, la tranquilidad, el cumplimiento y
el respeto, garantizando el libre transito individual y social dentro del distrito; ha
desarrollado sus actividades disuasivas de erradicacién de la delincuencia, el pandillaje y
la drogadiccion de manera estratégica.

PRINCIPALES ACTIVIDADES DE LA GESTION

o Elaboracién del plan de contingencia de seguridad ciudadana.

o Elaboracién de instrumentos estadisticos de control de incidencias delictivas.

o Elaboracién de plan de motivacion y ética personal de seguridad ciudadana.

o Monitoreo y balance Acore Card de indicadores de desempefio de incidencia delictiva

o Elaboracion del mapa del delito, actualizacion y monitoreo.

o Reunion en coordinacion con la sub gerencia de policia municipal, serenazgo, jefe de
operaciones, brigada canina y supervisores.

o Reunion para coordinacion con las JJ.VV.

o Capacitacion sobre Seguridad Ciudadana a los vigilantes particulares y vecinos.

o Modernizacién y mantenimiento de la Central de seguridad ciudadana.
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LOGROS ALCANZADOS

O

o
(@]
(@]

Se vienen realizando las sesiones ordinarias con los miembros del CODISEC, son
lideradas por el Dr. Enrique Ocrospoma Pella, alcalde de Jesus Maria.

Se ha brindado instruccion al personal mediante la escuela de lideres.

Se ha logrado un ambiente para facilidad de trabajo del personal de seguridad
ciudadana, asi como para los contribuyentes que visitan las instalaciones.

Se han formulado y ejecutado érdenes de operaciones para contrarrestar, neutralizar
y/lo prevenir la comision de delitos y faltas, detectar infracciones a ordenanzas
municipales, asi como el aceleramiento del delito.

Se ha informado de las acciones, asi como las atenciones de quejas vecinales y otros
temas, dando cumplimiento a las normas y disposiciones municipales vigentes.

Los miembros del CODISEC han establecido coordinaciones con los jefes de
seguridad ciudadana para desarrollar un trabajo preventivo e integrado entre la PNP,
los vecinos y el personal de Serenazgo de la municipalidad, lo que ha permitido un
adecuado cumplimiento del servicio, que se ve reflejado en la disminucién de los
indices de delincuenciales.

Personal preparado e intercomunicado para actuar inmediatamente.

Coordinar acciones conjuntas: JJ.VV. y PNP unidades méviles motorizadas en buen
estado de funcionamiento.

Céamara de seguridad ubicada en puntos criticos y estratégicos.

Patrullajes permanentes a diario para la disuasion y prevencion de hechos delictivos.

Atencién rapida y oportuna de quejas y denuncias.

DIFICULTADES DE LA GESTION

(@]
o
(@]

Bajo presupuesto para realizar las actividades operativas.
Falta de recursos humanos y logisticos de la comisaria del distrito.
La no presencia de algunos miembros del CODISEC en las reuniones mensuales.

UNIDADES MOVILES

TIPO DE UNIDAD MOVIL CANTIDAD
AUTOS PATRULLEROS PARA INTERVENCIONES 11
AUTO INTELIGENCIA 1
CAMIONETAS 4x4 PARA PATRULLAJE E INTERVENCIONES 7
AMBULANCIA DE EMERGENCIA DEL DISTRITO 1
MOTOS PATRULLAJE E INTERVENCIONES 38
GRUA PARA INTERVENCIONES Y RETIROS VEHICULARES 1
BICICLETAS PARA RONDAS PERMANENTES 60
RADIOS DE COMUNICACION 130
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El Observatorio de Seguridad y Convivencia

Es un espacio intersectorial e interdisciplinario orientado al analisis de informacién
necesaria; relevante y confiable sobre los hechos que atentan contra la seguridad de las
personas. Es una herramienta de diagndstico que permite analizar con mayor detalle los
hechos suscitados, logrando asi la generacion de medidas, estrategias y politicas
publicas dirigidas a mejorar las condiciones de seguridad y convivencia de la poblacion.
Este Centro cuenta con 53 Camaras de vigilancia y 130 modernos equipos de radios tipo
Harley, estando ubicados estratégicamente de acuerdo al mapa de la siguiente pagina:

LINCE E S

14 AV.BRASIL

PUEBLO LIBRE

SITUACION DELICUENCIAL

La incidencia delictiva en el Distrito de Jesus Maria ha venido descendiendo debido a una
buena gestion y recursos empleados por la Municipalidad. En el afio 2011 se realizaron
9,563 intervenciones, con un promedio de 27 diarias relacionadas a temas de Seguridad
Ciudadana y en apoyo a otras areas de la Municipalidad, como la Policia Municipal, para
el control del comercio ambulatorio, y de Medio Ambiente para los casos de ruidos
molestos por fiestas, etc.
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Capturas de delincuentes puestos en la policia Nacional del Peru, 2011
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De todas formas, a pesar de su disminucion, el indice delictivo continta siendo alto. Ello
se evidencia de distintas formas, como con el aumento de personal en la Sub Gerencia
de Policia Municipal. Cabe mencionar que la frecuencia y horarios de la incidencia
delictiva en el distrito es variable en los diferentes sectores, debido a que cada sector
tiene una realidad particular definida por la condicion socioeconémica de sus habitantes,
los distritos limitrofes, la actividad comercial propia de la zona, etc. Otra particularidad
gue favorece al accionar delictivo son las vias de escape que existen en casi todas sus
zonas limitrofes.

En el distrito de Jesls Maria, ademas de la problematica de delitos y faltas en las que
intervienen Serenazgo, son las acciones contra la moral y las buenas costumbres (que
contemplan las rifias familiares, la ingesta de licor en la via publica, grescas entre
pandillas, prostitucion clandestina y consumo de droga entre otros); asi como la
iodentificacion de personas y vehiculos sospechosos que merodean constantemente.

A continuacién, se muestra en el siguiente grafico el total de intervenciones en el distrito
segun las principales modalidades de apoyos, delitos y faltas en el distrito:

Intervenciones de Serenazgo en el distrito 2011

5% 3%

H Accidentes

B Apoyo

36% O Robos y capturas

H Contra la moral

0O Contra la vida y la salud

16%

O Identificaciones

@ Consumo de alcohol

6% 179% 204 ® otros
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En lo referente a robos, en el distrito de Jesus Maria la principal modalidad es la de
arrebatos al paso de celulares, billeteras, carteras; seguido por los robos a inmuebles con
modalidad de ruptura de puertas, escalamiento. Cabe mencionar que cualquier objeto o
bien sustraido desde una bicicleta hasta joyas o artefactos eléctricos dentro de una casa
es considerado como robo a inmueble; la mayoria de veces es despejado en complicidad
con el personal doméstico. A continuacién se muestra en el siguiente grafico el porcentaje
de robos por modalidad que se han producido durante el afio 2011 en el distrito:

Porcentaje de robos por modalidad en el distrito de Jesus Maria

De vehiculos A Personas

0,
De autopartes % 32%
24%

N

A Inmuebles
37%

DELITOS USUALES EN EL DISTRITO
Para obtener una mejor apreciacién del accionar delictivo en el distrito, para efectos
estadisticos se han clasificado los robos, segun la gravedad del robo, en 2 tipos:

Robos Agravados

Cometidos en su mayoria por grupos de delincuentes o bandas organizadas que utilizan

armas de fuego. Dentro de esta clasificacion se encuentran los siguientes tipos:

o Asalto a personas: Cuando los delincuentes han hecho uso de la fuerza y/o de armas,
algunas veces empleando vehiculos.

o Robo a inmuebles: Cuando los delincuentes ingresan al predio y han sustraido bienes
de valor como artefactos electrodomésticos grandes, joyas, dinero en efectivo, etc.

o Robo de vehiculo: Cuando los delincuentes han despojado a una persona de su
vehiculo, en la modalidad de asalto con arma, o auto estacionado.

Robos Menaores

Estos robos por lo general son cometidos por delincuentes comunes que roban para

sustentar su vicio, la droga o el alcohol. En la mayoria de estos casos no se utiliza la

violencia, ni arma alguna. Son considerados como robos menores:

o Robo a personas o arrebato: Cuando los delincuentes arrebatan un celular, un
monedero, una billetera, tarjetas, etc. Se caracterizan por ser arrebatos al paso.

o Robo menor a inmueble: Cuando los delincuentes han sustraido un bien de alguna
vivienda, pero sin violencia, sino aprovechando el descuido de los propietarios.

o Robo de auto partes: Cuando los delincuentes han sustraido una parte o algun
accesorio de un vehiculo como la bateria, el radiador, llantas, espejos, etc. Este
hecho sucede mayormente a los autos que pernoctan en la via publica, o permanecen
largas horas estacionados en las calles sin ningun tipo de seguridad o vigilancia.
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De los resultados obtenidos, puede establecerse la siguiente clasificacion de delitos en
sus distintas modalidades de acuerdo a las zonas existentes:
Zona 1: Se concentra el 8.68% de intervenciones.

Zona 2: Se concentra el 12.47% de intervenciones.

Zona 3: Se concentra el 18:16% de intervenciones.

Zona 4: Se concentra el 14.77% de intervenciones.

Zona 5: Se concentra el 11.57% de intervenciones.

Zona 6: Se concentra el 23.25% de intervenciones.

Zona 7: Se concentra el 7.58% de intervenciones.

Zona 8: Se concentra el 1.19% de intervenciones.

Zona 9: Se concentra el 2.29% de intervenciones.

O 0 OO OO O OO0

RECURSOS HUMANOS
La Gerencia de Seguridad Ciudadana cuenta con 335 personas, entre personal operativo
y administrativo, las cuales estan distribuidas de la manera siguiente:

Cargos Cantidad
Funcionarios 3
Encargados 4
Supervisores 6
Centro de Control de Operaciones 6
Instructor 4
Choferes 41
Motorizados 111
Serenos 135
Sereno Guia Can 10
Serenazgo Femenino 4
Administrativos 11

TOTAL 335

TIPOS DE PATRULLAJE

Patrullaje a Pie
Realizado por 51 Serenos en zonas donde se requiera la presencia constante de un
vigilante, el cual podra desplazarse caminando en un area no mayor de 100 metros.

Patrullaje en Bicicleta

Realizado por un sereno, con la finalidad de cubrir zonas mas amplias que el patrullaje a
pie y poco accesibles al patrullaje en vehiculo. El &rea de accion de este patrullaje sera
de 10 manzanas como maximo.

Patrullaje del Guia — Can
Lo realiza un Sereno a pie acompafiado de un Can. Su patrullaje se restringira a aquellas
zonas de mayor peligrosidad.

Patrullaje Motorizado en Motocicleta
Lo realiza un sereno en motocicleta para aprovechar la maniobrabilidad de estos
vehiculos y para poder ingresar en aquellos lugares de dificil acceso de vehiculos.

Patrullaje en vehiculo con Policia

Este tipo de patrullaje lo realiza un sereno chofer manejando un acompanado de un
efectivo policial del servicio individualizado. Este tipo de patrullaje es el 6ptimo, puesto
que es el de mayor disuasidn y se emplea cuando es hecesario realizar intervenciones.
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TIPO Y CANTIDAD DE UNIDADES VEHICULARES

Tipo Cantidad
Camionetas 7
Automdviles 12
Motos 38
Camién 1
Grla 1
TOTAL 59

TIPO Y CANTIDAD DE EQUIPOS DE COMUNICACION

Tipo Cantidad
Cémaras de video vigilancia 53
Radio Handy 130
TOTAL 183

GESTION DE LA GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA

Se cuenta con los siguientes planes operativos estratégicamente desarrollados:

1. OPERATIVO ESPUMANTE

Tiene por finalidad multar, notificar y/o erradicar ebrios en la via pablica, accion ejecutada
en coordinacion con la Comisaria de Jesus Maria y la Policia Administrativa, a efecto de
aplicar la prevencion mediante la detencion o multa a las personas que estan ebrias y
poniendo a algunos a disposicion de la autoridad competente. Esta accion se realiza en
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los sectores de mas convergencia, donde existen puestos de venta de licores.

2.  OPERATIVO HURACAN

Este operativo tiene por finalidad la erradicacion de personas que pernoctan en la via
publica, especialmente indigentes y orates. La accién es ejecutada con la Policia
Nacional del sector, peinando toda la zona de responsabilidad para evitar que estos
sujetos vayan a zonas oscuras y puedan cometer actos refiidos contra la moral. Estos
operativos se priorizan antes del inicio de la época escolar, a fin de prevenir robos,
secuestros y accidentes de transito de escolares.

4. OPERATIVO CUPIDO

Su finalidad es erradicar parejas que aprovechen los recovecos y oscuridad para dar
rienda suelta a sus instintos sexuales; es ejecutado en las zonas de menor iluminacion.
Los resultados son cada vez més positivos.

5. OPERATIVO CONTRA FUEGO

Se pretende inspeccionar establecimientos comerciales, supermercados, tiendas de
abarrotes y otros, para verificar INSITU que tengan sus extintores contra incendios en
perfectas condiciones. Los locales que incumplen esta disposicion tuvieron un plazo
determinado para poder solucionar las observaciones detectadas por Defensa Civil.

6. OPERATIVO HUMO
Su fin es erradicar el consumo de droga en la via publica por sujetos que se rednen en
los puntos criticos del distrito.

7. OPERATIVO COLCHON
Tiene como fin la clausura de casas de citas y prostibulos clandestinos en el distrito.

8. OPERATIVO MORFEO

Busca supervisar, controlar y verificar que los policias particulares que cubren servicios
en diferentes locales se hallen atentos durante su servicio, evitando posibles robos,
agresiones u otros incidentes.

9. OPERATIVO BUZO
Operacion que se realiza en todo el distrito con la finalidad de erradicar a los recicladores,
tomando en cuenta que esta actividad se encuentra prohibida en el distrito.

10. OPERATIVO PANTERA ROSA

Su finalidad es erradicar a los travestis y homosexuales que generan desorden publico,
especialmente en las zonas comprendidas en la Av. Arenales cuadra 14, frontera con el
Distrito de Lince y en las fronteras con el Distrito de San Isidro, con resultados altamente
satisfactorios, habiendo sido erradicados en un 100%.

11. OPERATIVO PAPA NOEL

En este caso se trabaja conjuntamente con la Comisaria del sector, la Gerencia de
Desarrollo Urbano y Medio Ambiente, y la Gerencia de Desarrollo Humano, asi como con
Entidades Publicas y Privadas, a fin de realizar acciones de Seguridad y Vigilancia que
permitan un mejor control del Comercio ambulatorio (informal), transito vehicular,
prevencion de delitos y faltas cometidas por DDCC, menores en estado de abandono
moral y material, personas que vivan al margen de la Ley. Asimismo, se toman medidas
pertinentes para neutralizar todo tipo de siniestro y/o desastre que pueda ocurrir en las
zonas del Damero Comercial, Centro Comercial San Felipe y alrededores, con relacion al
comercio clandestino de artefactos pirotécnicos para Navidad y Afio Nuevo.
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