Municipalidad de
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“ANO DEL BICENTENARIO DEL PERU: 200 ANOS DE LA INDEPENDENCIA”

VISTOS En Sesion Ordinaria N° 12 de la fecha, el Documento N° 2021-09506 por el que se remite el Oficio
Mdltiple N°® D000005-2021-MIDIS-VMPES y el Documento N° 2021-09508 por el que se remite el Oficio
Multiple N° D000006-2021-MIDIS-DM, ambos del Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social: el Proveido N°
752-2021-MDJM/GM de la Gerencia Municipal; el Informe N° 068-2021-MDJM-GPVDH de la Gerencia de
Participacion Vecinal y Desarrollo Humano; el Proveido N° 760-2021-MDJM/GM de la Gerencia Municipal; el
Informe N° 340-2021-MDJM/GAJRC/MDJM de la Gerencia de Asesoria Juridica y Registro Civil; el Proveido
N° 769-2021-MDJM/GM de la Gerencia Municipal; el Dictamen N° 003-2021-MDJM/CBDES de la Comision
de Bienestar, Desarrollo Economico y Social, y;

Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado reformada mediante la Ley N° 27680 y N° 28607
y N° 30305, Ley de Reforma Constitucional establece que las Municipalidades son 6rganos de gobiemo local

con personeria juridica de derecho pablico, y tienen autonomia politica, econémica y administrativa en los
asuntos de su competencia;

unlmpahdades las municipalidades provinciales y distritales son los 6rganos de goblerno promotores del
sarrollo local; asimismo, de acuerdo al articulo IV de la misma Ley, tienen por finalidad representar al
ecmdano promover la adecuada prestamon de los servicios publicos locales y el desarrollo integral,

Que, mediante Decreto Supremo N° 008-2013-MIDIS, publicado el 26 de abril de 2013 en el Diario Oficial “El
%", Peruano”, se aprob¢ la Estrategia Nacional de Desarrollo e Inclusion Social “Incluir para Crecer’ como
'A‘lgstrumento de gestion orientado al logro de resultados prioritarios en materia de inclusion social, a través de
| 13 intervencion articulada de los diversos sectores y niveles de gobierno involucrados, de acuerdo con sus
espectivas competencias;

" Que, mediante Resolucion Suprema N° 002-2015-MIDIS, publicada el 2 de julio de 2015 en el Diario Oficial
“El Peruano’, se creé el Premio Nacional “Sello Municipal INCLUIR PARA CRECER, Gestion Local para las
. Personas’, como reconocimiento del Estado a los gobiernos locales que cumplan eficazmente con los

£ undlcadores que contribuyen a la mejora de los servicios piblicos orientados a los ciudadanos y ciudadanas,

! A—Mutyen el marco de la Estrategia Nacional de Desarrollo e Inclusion Social “Incluir para Crecer’, en sus
\= CHA & ,respectlvas localidades; cabe sefialar que el premio es considerado como un mecanismo de incentivo no
\%\& /' monetario;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 098-2021-MIDIS, publicada con fecha 08 de junio de 2021, se
aprobaron las Bases de la Quinta Edicion del Premio Nacional “Sello Municipal INCLUIR PARA CRECER
Gestion Local para las personas”;

Que, conforme al numeral 7.1 de las referidas bases, en la etapa de inscripcion, la municipalidad convocada
solicita su inscripcion mediante Acta de Sesion de Concejo en la que el Concejo Municipal aprueba la
inscripcion de la municipalidad a la Quinta Edicion, y acepta la relacion de productos, indicadores, metas
asignadas y el contenido de las presentes Bases;

Que, asimismo, respecto al cronograma de actividades, el numeral 7.5 de las bases antes mencionadas se
dispone que la presentacion de la inscripcion por parte de las municipalidades convocadas es hasta el 30 de
junio de 2021;

Que, en el acapite 10 de las Bases antes mencionadas, se establece que el Equipo Técnico Municipal (ETM)
es el responsable de coordinar, articular y ejecutar las acciones necesarias que permitan el logro de las
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%;‘etas de aquellos indicadores comprometidos de la Quinta Edicion del Premio Nacional “Sello Municipal
ﬁ%ﬁLUIR PARA CRECER Gestion Local para las personas”;

Que, mediante el Informe N° 068-2021-MDJM-GPVDH, la Gerencia de Participacion Vecinal y Desarrollo
Humano propone a los integrantes del Equipo Técnico Municipal (ETM) que deberan ser nominados y
establecidos a través de un Acuerdo de Concejo, a fin de coordinar las acciones con respecto a la Quinta
Edicion del Premio Nacional “Sello Municipal INCLUIR PARA CRECER Gestion Local para las personas”;

Que, mediante el Informe N° 340-2021/MDJM/GAJRC, la Gerencia de Asesoria Juridica y Registro Civil,
emite opinién favorable, considerando que procede poner a consideracion del Concejo Municipal, lo
siguiente: a) la autorizacion al Alcalde para que presente la inscripcién de la Municipalidad Distrital de Jests
Maria, para la participacion en la Quinta Edicion del Premio Nacional “Sello Municipal INCLUIR PARA
CRECER Gestion Local para las personas’, de conformidad con la Resolucion Ministerial N° 098-2021-
MIDIS; b) la aceptacion de las metas asignadas al distrito para cada indicador de aquellos productos
comprometidos y promover acciones para cumplirlas; c) la propuesta de la Gerencia de Participacion Vecinal
y Desarrollo Humano respecto al nombramiento como Responsable del Equipo Técnico Municipal; d) la
propuesta de la Gerencia de Participacion Vecinal y Desarrollo Humano respecto al nombramiento de los
Z\iembros del Equipo Técnico Municipal; e) la asignacion como primera tarea al Equipo Técnico Municipal, la
cglizacion de las acciones descritas en las bases para concretar la inscripcion de la municipalidad en la
fQuinta Edicion del Premio Nacional “Sello Municipal INCLUIR PARA CRECER Gestion Local para las
“fersonas”; f) la aceptacion de los términos y condiciones establecidas en las bases de la Quinta Edicién del
Premio Nacional “Sello Municipal INCLUIR PARA CRECER Gestion Local para las personas”;

Contando con el pronunciamiento de la Gerencia de Participacion Vecinal y Desarrollo Humano: con la
opinion legal favorable de la Gerencia de Asesoria Juridica y Registro Civil; con la conformidad de la
\Gerencia Municipal; en uso de las facultades conferidas por el articulo 9° y el articulo 41° de la Ley Organica
le Municipalidades N° 27972, el Concejo Municipal, con dispensa del tramite de lectura y aprobacion del
acta, aprobo por UNANIMIDAD, el siguiente:

: DE}};;ARTiCULO PRIMERO.- AUTORIZAR al Alcalde de la Municipalidad Distrital de Jests Maria, Jorge Luis
L‘CQU,Nintana Garcia Godos, a presentar la inscripcion de la Municipalidad a la Quinta Edicion del Premio
@‘@;ional “Sello Municipal INCLUIR PARA CRECER Gestion Local para las personas”.

i

CHA &of - -
[ _@éTICULO SEGUNDO.- ACEPTAR las metas asignadas al distrito, para cada indicador, de aquellos
RN mﬁp}?b’roductos comprometidos y promover las acciones para su cumplimiento.

s

Las metas asignadas para la Quinta Edicion del Premio Nacional “Sello Municipal INCLUIR PARA CRECER
Gestion Local para las personas”, son las que, a continuacion, se detallan:

| | ENTIDAD fLINEA ‘
; PRODUCTO INDICADOR  puBLica | Base JVETA| CIERRE f

Municipalidad mantiene

actualizada la informacion del iPorcentaje de ninas y nifios de 30 dias de edad !MINS A | ‘
padrén nominal para la toma  |registradas/os en el padron nominal con “ 0GTI | 9.0% |9.0% |30/11/2021
de decisiones a nivel local a  |informacion priorizada completa y actualizada. | 1

Desarrollo favor de la primera infancia. |

Infantil Municipalidad promuevela |- o

Temprano T [NUmero de herramientas implementadas porla | ‘

P art;CUbC'm terngngalogtar:olze Instancia de Articulacion Local (IAL) para ‘MIDI s ‘

le”F[e.ga y ""l"?es 'apl ‘; hete |gestionar el acceso al paquete integrado de DGpar | O | 15 (30112021
iﬁteg;lggcrna dg :;\r?/lici?)sp e servicios priorizados en nifias/os menores de 1 | ‘
priorizados. !ano. |
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RDO DE CONCEJO N° 033-2021-MDJM

‘ ENTIDAD J LINEA
PRODUCTO INDICADOR PUBLICA BASE CIERRE |

Mumctpahdad promueve la
formalizacion de prestadores  [Numero de Organizaciones Comunales
locales del servicio de aguay  |Prestadoras de Servicios de Agua y Saneamiento

|
saneamiento para contribuir  [formalizadas y declaradas por el Area Técnica !SUNASS N.C.
con la calidad y sostenibilidad [Municipal (ATM) en el aplicativo SUNASS. : ‘
del servicio. | |
§Porcentaje de ejecucion presupuestal a nivel de }
Municipalidad gestiona la \devengado en la actividad 5006373. Promocion, ;
generacion de empleo implementacion y ejecucion de actividades para JMTPE }
temporal en la poblacién en  |la reactivacion econémica de la Categoria 3Traba'a- NG
situacion de vulnerabilidad en  |Presupuestal 9002. Asignaciones EPerL‘J I |
convenio con el Programa presupuestarias que no resultan en productos | |
. Trabaja Per(. para implementar Actividades de Intervencion |
Inclugloq Inmediata del Programa Trabaja Pert 1
Economica y . | i
Municipalidad fortalece las Numgfo de integrantes del ETM y gestores [ ’
capacidades de gestion del municipales que aprueban gel paqqete form_ativo j \
Equipo Técnico Municipal sqbre conceptos claves de inclusion financiera SBS - |
(ETM) y gestores municipales orientado al desarrollo econdmico social, en el DEIE { O
enel marcode la Irclisién marco d<_a las funciones de regulacion y |
\ Esardiica supervision de la Superintendencia de Banca, |
- ' ‘Seguros y AFP. j
= Un Centro Integral de Atencion al Adulto Mayor { ‘
Municipalidad promueve que (creado, registrado y georreferenciado en el (MIMP - | 0
Proteccion al |PerSonas adultas mayores Slstem'a de Registro de Centros Integrales de ~ |DGFC ‘
A(rj%ﬁgc,\l/?:ygr cuenten con servicios del Atencion al Adulto Mayor. |
CV'\M para prevenir Porcentaje de personas adultas mayores que lMIMP |
condiciones de riesgos. reciben servicios en el Centro Integral de ;lDGFC_ | 0.0%
Atencion al Adulto Mayor - CIAM. | ‘
Porcentaje de hogares con Clasificacion | ‘
Socioeconémica (CSE) en el Padron General de | ;.
Hogares (PGH) y en proceso de actualizacion de , ;
CSE, con algln integrante del hogar usuariode  MIDIS - | NG
las intervenciones publicas focalizadas (IPF) [DGFIS |
Juntos, Pension 65 y Contigo, por vencer hasta el | g
30 de junio del 2022, con CSE actualizada en el ',
2021. . 5
éPorcentaje de hogares con CSE en el PGH y en |
Municipalidad gestiona |proceso de actualizacion qe CSE, con algtin ‘ |
clasificaoibnsooibecsridmisa [integrante del hogar usuario de las IPF Juntos, MIDIS - | NG
actualizada de los hogares Pension 65, Contigo y FISE, por vencer hasta el  |DGFIS [
" |30 de junio del 2022, con CSE actualizadaenel | r‘
2021. | ;
Porcentaje de hogares con CSE en el PGH y en
Intervenciones proceso de actualizacion de CSE, con algln
Transversales integrante del hogar usuario de las IPF Juntos, |
Pension 65, Contigo y FISE, por vencer hastael  |MIDIS- | 0%
30 de junio del 2022, y con alglin integrante del  |DGFIS e
hogar usuario de IPF SIS por vencer hasta el 31 |
de diciembre del 2021, con CSE actualizada en
el 2021. |
xﬁgilg:f:rg?::tg?g:ggvgoﬁ\e- Porcentaje de comedores que cuentan con | 1
Fremeieene opalie b g canastas de alimentos completas segun MIDIS- | 0%
X G .~ Inormativa vigente para la atencion mensualde  |DGDAPS |
gencia sanitaria para prevenir iusuanas 5. 1
la propagacion del COVID-19. [ |
Municipalidad fortalece las 5‘ | i
capacidades de preparacion, |Porcentaje del paquete de servicios de ‘ ‘
respuesta y rehabilitacion de ]preparacién y respuesta ante emergencias y ‘INDEC!
a

la poblacion ante emergencias |desastres implementado.

y desastres. [

0%

' N.C.

3

1

N.C.
I N.C.
§ 70%

' 85%

75%

l | i
| N.C. 130/11/2021 |

3111002021 |

30/11/2021 |

30/11/2021 |

115.0% 30/11/2021 |

30/11/2021 ;

30/11/2021

30/11/2021 |

30/11/2021

30/11/2021
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ACUERDO DE CONCEJO N° 033-2021-MDJM

| ENTIDAD | LINEA
- PRODUCTO INDICADOR PUBLICA BASE CIERRE

Municipalidad promueve

condigiones faversblesiparala| |Porcentaje de usuarias y usuarios del Programa |
implementacion de una ) y ¢

atencion integral y CONTIGO con informacion priorizada validada

acompaiiamiento a las oacualzada: 4 i

personas con discapacidad. | | ‘ T
N.C. = No corresponde

MDIS- |
ORI | 00% 150.0% 30/11/20211

ARTICULO TERCERO.- Nombrar como COORDINADOR Y PRIMER MIEMBRO DEL EQUIPO TECNICO MUNICIPAL al
sefior CARLOS EDUARDO L0OSSIO SANTA MARIA, Gerente de Participacion Vecinal y Desarrollo Humano, con el
numero de celular 986605983 y correo electronico: clossio@munijesusmaria. gob.pe

ARTiCULO CUARTO.- Adicionalmente, nombrar como MIEMBROS del EQUIPO TECNICO MUNICIPAL a las

& ’\’"\o\z
= v ""\Nombres Apellidos DNI Cargo Teléfono | Correo Electrénico
% \ Femangg Luis |z Gerente de Desarrollo 614-1212 | . E .
:-;fv Arue(.:g /5 l[e,,a g john Adrian | Ampuero Joyo 07685397 Eonnbmiening] anexo 3636 jampuero@munijesusmaria.gob.pe
LUy S
i /| Edgar De La Cruz Subgerente de 614-1212 . .
o ——— Lserl Hefndas 70278609 Presupuesto anexe 851 edelacruz@munijesusmaria.gob.pe
{ Ivén . Subgerente de Gestion 614-1212 | . , .
: Torattas Llontop Castillo 10477439 del Riesgo de Desastres | anexo 3419 illontop@munijesusmaria.gob.pe
Villacrez Encargada del Centro
Doris Judith | Mestanza de 06798189 Integral del Adulto 940381778 | dvillacrez@munijesusmaria.gob.pe
Leodn Mayor

ARTICULO QUINTO.- ASIGNAR como primera tarea al EQUIPO TECNICO MUNICIPAL, la realizacion de las
acciones descritas en las Bases, para concretar la inscripcion de la Municipalidad en la Quinta Edicion del
Premio Nacional “Sello Municipal INCLUIR PARA CRECER Gestion Local para las personas".

ARTICULO SEXTO.- ACEPTAR los términos y condiciones establecidas en las Bases de la Quinta Edicion
del Premio Nacional “Sello Municipal INCLUIR PARA CRECER Gestion Local para las personas".

RTICULO SEPTIMO.- ENCARGAR a la Gerencia de Participacion Vecinal y Desarrollo Humano y demas
PINTO ROCH/ nidades orgénicas que resulten competentes, el cumplimiento del presente Acuerdo de Concejo; y a la
\G o Subgerenma de Tecnologias de la Informacion y Comunicacion, su publicacién en el portal |nst|tu0|onal de la

“ Municipalidad Distrital de Jests Maria: www.munijesusmaria.gob.pe.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ISFRITAL

[@lz] MUNICIPALIDAD
&y . DE JESUS

MUNICIPALIDAD EFA?ITAL

------------------------------------------
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