&= Municipalidad de
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“ANO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD”

T

fiesus Maria, 11 de mayo de 2020.

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE JESUS MARIA;

~VISTOS: El Informe N° 035-2020-MDJM/GPPDI/SGPIMGP de la Subgerencia de Planeamiento,
ZInversiones y Modernizacion de la Gestion Pablica, el Informe N° 025-2020-MDJM-GPPDI de la Gerencia
de Planeamiento, Presupuesto y Desarrollo Institucional, el Proveido N° 465-2020-MDJM-GM de la
~Gerencia Municipal, el Informe N° 170-2020-MDJM/GAJRC de la Gerencia de Asesoria Juridica y
7 iJ-{?;‘,./Registro Civil, el Proveido N° 466-2020-MDJM-GM de la Gerencia Municipal, y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 194° de la Constitucion Politica del Perd, los 6rganos de gobierno
2lbcal tienen autonomia politica, economica y administrativa en los asuntos de su competencia; autonomia
_que, segun el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades, radica
Syen ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico;

.Que, mediante Ley N° 29332 y modificatorias, se cre¢ el Programa de Incentivos a la Mejora de la
Gestion Municipal, cuyo objeto es incentivar a los gobiernos locales a mejorar los niveles de recaudacion
de los tributos municipales y la ejecucion del gasto de inversion;

Due, el Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico,
>/publicado el 16 de septiembre de 2018 en el diario oficial “El Peruano”, establece en su Cuarta
Disposicion Complementaria Final que el Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal
N tiene por objetivo general contribuir a la mejora de la efectividad y eficiencia del gasto publico de las
2% £~ municipalidades, vinculando el financiamiento a la consecucion de resultados asociados a los objetivos
cionales tales como: i) Mejorar la calidad de los servicios publicos locales y la ejecucion de inversiones,
estan vinculados a resultados en el marco de las competencias municipales, de acuerdo a lo

Que, mediante el Decreto Supremo N° 362-2019-EF se aprobaron los Procedimientos para el
cumplimiento de metas y la asignacion de recursos del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion
Municipal para el afio fiscal 2020;

Que, el numeral 17.1 del articulo 17° de los Procedimientos sefialados en el considerando precedente
sefiala que mediante Resolucion de Alcaldia se designa a un funcionario como Coordinador del Programa
de Incentivos (Coordinador Pl), quien serd responsable de coordinar con las distintas areas de la
Municipalidad el cumplimiento de las metas y su posterior informe a las instancias correspondientes;

Que, asimismo, los numerales 17.2 y 17.3 indican que los servidores municipales responsables del
cumplimiento de metas reciben del Coordinador P! la informacion que contribuya a tal fin, canalizada a
través de aquél por parte de la Direccion General de Presupuesto Publico; asimismo, dichos responsables
deben remitir al Coordinador PI, luego del plazo establecido, el informe sobre el cumplimiento de las
metas evaluada en el presente afio 2020 o las razones de su incumplimiento, de ser el caso;

Que, con Resolucion de Alcaldia 013-2020-MDJM del 29 de enero de 2020, se designo al Coordinador Pl
de la Municipalidad Distrital de Jests Maria para la implementacion del cumplimiento de las metas y
asignacion de recursos del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal 2020;




Que, mediante Decreto Supremo N° 008-2020-SA del 11 de marzo de 2020 se declard en Emergencia
J;Sanltana a nivel nacional por el plazo de noventa (90) dias calendario y se dictan medidas de prevencion
%y control de COVID-19, a fin de reducir el impacto negativo en la poblacién ante la existencia de
rsituaciones de riesgo para la salud y la vida de los pobladores y adoptar acciones para la prevencion y

Que, mediante el Decreto Supremo N° 044-2020-PCM del 15 de marzo del 2020 se declaro el Estado de
Emergencia Nacional por el plazo de quince dias calendario y se dispuso el aislamiento social obligatorio;
- \medida que ha sido prorrogada hasta el 24 de mayo de 2020, a través del Decreto Supremo N° 083-2020-
%P CM, publicado en el diario oficial El Peruano el 10 de mayo de 2020;

Peruano, se establecen medidas para reducir el impacto de las medidas de aislamiento social obligatorio
L——<7".en la situacion fiscal de los gobiernos locales y garantizar la continuidad de los servicios para atender la
; emergencia sanitaria y otras medidas; en cuyo articulo 5, numeral 5.1, se autoriza al IVﬁnisterio de

ue, en el marco de la Emergencia Sanitaria y Estado de Emergencia Nacional y en merito al Decreto de
*Urgencia antes citado, es que, mediante Decreto Supremo N° 099-2020-EF se modifican los Titulos | y Il
de los Procedimientos para el cumplimiento de metas y la asignacion de recursos del Programa de
Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal del afio 2020, aprobados mediante Decreto Supremo N°
362-2019-EF, y sus anexos; aprobando entre otras medidas, las metas del Programa de Incentivos a la
Mejora de la Gestion Municipal establecidas al 15 de junio del afio 2020;

ntando con el pronunciamiento favorable de la Subgerencia de Planeamiento, Inversiones y
" dernizacion de la Gestion Publica, de la Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Desarrollo
ERA /fstitucional, de la Gerencia de Asesoria Juridica y Registro Civil; con la conformidad de la Gerencia
unicipal; en uso de las facultades conferidas por el numeral 6) del articulo 20 de la Ley Organica de
Municipalidades N° 27972;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - RATIFICAR como COORDINADOR Pl de la Municipalidad Distrital de Jesus Maria
para la implementacion del cumplimiento de las metas y asignacion de recursos del Programa de
Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal 2020, al funcionario designado mediante Resolucion de
Alcaldia N° 013-2020-MDJM, que se detalla a continuacion:

Nombres y Apellidos : JAIME LUIS GARCIA SANCHEZ

Cargo en la entidad ; Gerente de Planeamiento Presupuesto y Desarrollo Institucional
Correo electronico : jgarcias@munijesusmaria.qob.pe

Teléfono de contacto ; 946 021 327

Teléfono de oficina ; (01) 614 1212 - anexo 2020

El funcionario antes sefialado tendrd a su cargo coordinar con las personas designadas como
responsables del cumplimiento de metas y con las distintas unidades organicas competentes que integran
la administracion municipal, el cumplimiento de metas y procedimientos establecidos en el Decreto
Supremo N° 362-2019-EF, modificado por Decreto Supremo N° 099-2020-EF.
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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 044-2020-MDJM

A RTICULO SEGUNDO. - DISPONER que la presente Resolucion se comunique a la Gerencia Municipal,
m'“‘“ Garencia de Planeamiento, Presupuesto, y Desarrollo Institucional y demés areas competentes para su
e Jo¥° umplimiento; debiendo poner su contenido en conocimiento del 6rgano respectivo del Ministerio de

gonomia y Finanzas, de conformidad con lo establecido en el Decreto Supremo N° 362-2019-EF,
odificado por Decreto Supremo N° 099-2020-MDJM.

ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR a la Subgerencia de Tecnologias de la Informacion y
omunicacion la publicacion de la presente Resolucion en el Portal Institucional de la Municipalidad de

esiis Maria.
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