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CHANG LESCANO
HECTOR ERNESTO

A LOS GANADORES

CONSIDERACION PARA LA SUSCRIPCION DE CONTRATO:

Al candidato GANADOR debera presentarse a la suscripcion del contrato, dentro de los 05 dias
posteriores a la publicacion de resultados, en Av. Cuba 749 — Jesis Maria (Sub Gerencia de
Recursos Humanos).

Los documentos a presentar son los siguientes:

Ficha de Datos Personales (Anexo N° 01)

Declaracion Jurada (Anexo N° 02)

Régimen Pensionario (Anexo N° 03)

Curriculum Vitae Copia Documentada (Certificados, Constancias Orlgmales y
copias para fedatearlos).

Constancia de Antecedentes Policiales (Original)
Constancia de Antecedentes Penales (Original)
Constancia de Salud {Original)

Record de Conductor de corresponder (Original)

Copia Simple del Documento Nacional de Identidad (DNI)
Copia simple de Ficha RUC (Activo)
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