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CAS N.° 34 — 2019-MDJM
CONVOCATORIA PARA LA COI}ITRATACIC')N ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE (01)
TECNICO EN SONOMETRIA

1. OBJETIVO DE LA CONVOCATORIA

implementar una politica preventiva que preserve y evite el deterioro del medio ambiente
de acuerdo al manual de procedimientos para evitar la contaminacion sonora en €l distrito

il PERFIL. DE PUESTO

REQUISITOS DETALLE

01 afioc de experiencia como minimo en puestos

Experiencia (1) similares.

Cc tencias (2) Proactividad, control, adaptabilidad, iniciativa,
ompetencias :
i empatia, creatividad/innovacién, comunicacion oral,

cooperacion,

Formacion Académica, grado académico Educacién Secundaria (presentar certificado de
y/o nivel de estudios (3) _ estudio o declaracion jurada de haber culminado

estudios secundarios)

Cursos y/o estudios de especializacion _ _
Curso Sonometria o Gestidon Ambiental

Conocimientos para el puesto y/o cargo:
minimos o indispensables (4) y deseables | Conocimiento de las normas legales en temas de

(5) medio ambiente.

CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO

% “Principales funciones a desarrollar: (6)

a) Asistir en la supervisiéon y control en actividades urbanas en materia de contaminacion
sonora.

b) Atender quejas por presunta contaminacién sonora y aire en el distrito.

c) Participar en las diligencias solicitadas por la Sub Gerencia de Fiscalizacién y Transporte,
Ministerio Publico y ofras entidades estatales.

dy Redactar informes técnicos en materia de evaluacion ambiental.
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e) Coordinar para la realizacién de camparnas de sensibilidad en temas de ruidos.
f) Realizar otras funciones asignadas por su jefe inmediato, relacionadas a la misidn del
puesto.

. CONDICIONES ESENCIALES DEL. CONTRATO

CONDICIONES DETALLE

Lugar de prestacién del servicio
Sub Gerencia de Fiscalizacion y Transporte
Jr. Capac Yupangui N° 1520- Jesus Maria

Remuneracidén mensual
S/, 1,600.00 (Mil seiscientos soles), incluyen los
montos y aflliaciones de Ley, asi como toda

deduccion aplicable al trabajador

Duracion del contrato
03 meses

Otras condiciones del contrato Sujeto a renovacion, en caso sea requerido por el

area usuaria.
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