&

el Municipalidad de

kY Jesus Maria

Hoy Lunes 18 de marzo del 2019, a las 20:00 horas en las instalaciones de la en la Sub
Gerencia de Recursos Humanos de la Municipalidad Distrital de Jesus Marfa, se
reunieron los suscritos a fin de realizar la evaluacion curricular correspondiente a [a

“ANO DE LA LUCHA CONTRA LA CORRUPCION E IMPUNIDAD"

ACTA DE EVALUACION CURRICULAR

convocatoria CAS N° 016-MDJM.

CONVOCATORIA PROCESO CAS N° 016-2019-MDJM

Se presentaron los siguientes postulantes, por lo que se verificd si cumplian con
presentar la documentacion solicitada:

. RESULTADO

N APELLIDOS Y NOMBRES 570 O ATTO
1 | MERY FAUSTINA ALVAREZ MENDOZA X

2 | ANA MARIA YANA ARANGO X

3 | LUISA FLORENCIA SAM PUSCAN X

4 | AIDEE BERSABET BOYER MORAN X
5 | MAYRA BUSTAMANTE PLASENCIA X
6 | LUIS ALBERTO OLAYA BURGOS X
7 | PATRICIA MELENDEZ SAEZ X
8 | HEIDY DANITZA BELTRAN YNFANTES X
9 | SOFIA MARIA VILLENA ONOFRE X
10 | MARY LIZ NIETO GUILLER X
1 | ANGEL MORALES ELIAS X
12| MARTHA CAROL RUIZ ADARMES X
13 | JACKELINE VASQUEZ FERNANDEZ X
14 | JEANCARLO HELENIO BAZAN PAZ X
15 | ANGELA VERONICA PRADELL GARCIA GODOS X
16 | FEDERICO OMAR CUBILLAS TERREROS X

Al haber sido evaluado el proceso se declara: APTO

9. La siguiente etapa del proceso se realizara de acuerdo al cronograma

establecido’en la convocatoria:

Etapa : Entrevista Personal

Fecha : 19 de marzo del 2019

Hora : 10:00 am.

Lugar Jr. Capac Yupanqui N°1520 — JesUs Maria

10. El postulante Abto debera presentar el siguiente documento:

a) Documento Nacional de Identidad - DNI

palacio Municipal Jesus Maria:
Av. Mariitegui 850 - teléf.: 6141212
www.munijesusmaria.gob.pe




