Municipalidad de

4 Jestis Maria

“ANO DE | A LUCHA CONTRA LA CORRUPCION E IMPUNIDAD”

B CION RESULTA

CONVOCATORIA PROCESO CAS N.° 077-2019-MD.M

PUESTO

SEGURIDAD NIVEL RIESGO BASICO | EVALUACION | ENTREVISTA

INSPECTOR TECNICO DE
TOTAL | CONDICION

POSTULANTE CURRICULAR | PERSONAL
CANTIDAD (APELLIDOS Y
NOMBRES)
ALTAMIRANO 31 38 69
HERMOZA RONNY BILL ‘

AL GANADOR

CONSIDERACION PARA LA SUSCRIPCION DE CONTRATO:

Al candidato GANADOR debera presentarse a la suscripcién del contrato, dentro de los 05 dias
posteriores a la publicacion de resultados, en Av. Cuba 749 — Jests Maria (Sub Gerencia de
Recursos Humanos).

Los documentos a presentar son los siguientes:

*® » 2 & 5 & »

Ficha de Datos Personales (Anexo N° 01)

Declaracion Jurada (Anexo N° 02)

Régimen Pensionario {Anexo N° 03)

Curriculum Vitae Copia Documentada {Certificados, Constancias Originales y
copias para fedatearlos).

Constancia de Antecedentes Policiales (Original)
Constancia de Antecedentes Penales (Originai)
Constancia de Salud (Original)

Record de Conductor de corresponder (Original)

Copia Simple del Documento Nacional de Identidad (DNI)
Copia simple de Ficha RUC (Activo)

02 Fotos tamaiio pasaporte

COMITE EVALUADOR

Palacio Municipal festis Maria:
Av. Maridtegui 850 - teléf.. 6141212
www.munijesusmaria.gob.pe




