Sy Municipalidad de
p Jesus Maria

*ANO DE LA LUCHA CONTRA LA CORRUPCION E IMPUNIDAD

PRO

CESO CAS N

° 185-2019-MDJM

CONVOCATORIA

PUESTO

EVALUACION | ENTREVISTA |

CURRICULAR | PERSONAL | 'O~ | CONDICION |
CANTIDAD | POSTULANTE (APELLIDOS Y =
NOMBRES)
1 RIOSDIAZ OSCARELIZAR = 40 | 36 76
AL GANADOR

CONSIDERACION PARA LA SUSCRIPCION DE CONTRATO:

Al candidate GANADOR debera presentarse a la suscripcion del contrato, dentro de los § dias
posteriores a la publicacion de resultados, en Av. Cuba 749 — Jes(s Maria {(Sub Gerencia de
Recursos Humanes).

Los documentos a presentar son [os siquientes:

Ficha de Datos Personales (Anexo N° 01)

Declaracidn Jurada (Anexo N° 02)

Régimen Pensionario (Anexo N° 03)

Curriculum Vitae Copia Documentada (Certificados, Constancias
Originales y copias para fedatearlos),

Constancia de Antecedentes Policiales (Original)
Constancia de Antecedentes Penales (Original)
Constancia de Salud (Original)

Record de Conductor de corresponder (Original)

Copia Simple del Documento Nacional de Identidad (DNI)
Copia simple de Ficha RUC (Activo)

02 Fotos tamafo pasaporte
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