g2y Municipalidad de
dqgl Jesus Maria

*ANO DE LA LUCHA CONTRA LA CORRUPCION E IMPUNIDAD®

ACTA DE EVALUACION CURRICULAR
CONVOCATORIA PROCESO CAS N.° 241-2019-MDJM

Hoy Martes 07 de mayo del 2019, a las 14:00 horas en las instalaciones de Ia en la Sub
Gerencia de Recursos Humanos de la Municipalidad Distrital de JesUs Maria, se
reunieron los suscritos a fin de realizar la evaluacién curricular correspondiente a la
convocatoria CAS N.° 241-2019-MDJM.

Se presentaron los siguientes postulantes, por lo que se verifico si cumplian con
presentar la documentacion solicitada:

PUESTO

ASISTENTE I} ADMINISTRATIVO EVALUACION
CURRICULAR

CONDICION

CANTIDAD POSTULANTE (APELLIDOS Y NOMBRES)

1 BAUTISTA SOTO MANUEL VALENTIN 34 . APIC
2 ORTIZ ESCOBAR ELENA 16 NO APTO

Al haber sido evaluado el proceso se declara: APTOQO
La siguiente etapa del proceso se realizara de acuerdo al cronograma
establecido en la convocatoria:

Etapa . Entrevista Personal
FechayHora : Cronograma Establecido
Lugar : Av. Horacio Urteaga Cuadra 10 —~ JesUs Maria

El postulante Apto debera presentar el siguiente documento:

e Documento Nacional de Identidad - DNI
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COMITE EVALUADOR

Palacio Municipal Jesds Maria:
Av. Maridtegui 850 - teléf.: 614 1212
www.munijesusmaria.gob.pe




