Murnicipalidad de
Jesus Maria

L 4 “ANO DE LA LUCHA CONTRA LA CORRUPCION E iIMPUNIDAD"
T
S

ACTA DE EVALUACION CURRICULAR
CONVOCATORIA PROCESO CAS N.° 145-2019-MDJM

Hoy Sabado 27 de abril del 2019, a las 14:00 horas en las instalaciones de la en la Sub
Gerencia de Recursos Humanos de la Municipalidad Distrital de Jesus Maria, se
reunieron los suscritos a fin de realizar la evaluacién curricular correspondiente a la
convocatoria CAS N.° 145-2019-MDJM.

Se presentaron los siguientes postulantes, por lo que se verificé si cumplian con
presentar la documentacién solicitada:

PUESTO
AUXILIAR EN SUPERVISION DE PARQUEO VEHICULAR EVALUACION CONDICION
CURRICULAR
CANTIDAD | POSTULANTE (APELLIDOS Y NOMBRES)
1 ARANCIBIA DE LA CRUZ JONATHAN 20
2 ORE FLORES ALLEN FERNANDQC 23

Al haber sido evaluado el proceso se declara: APTO

La siguiente etapa del proceso se realizara de acuerdo al cronograma
establecido en la convocatoria:

Etapa . Entrevista Personal
Fechay Hora : Cronograma Establecido
Lugar . Av. Horacio Urteaga Cuadra 10 — Jesus Maria

El postulante Apto debera presentar el siguiente documento:

¢ Documento Nacional de Identidad - DNI

Patacio Municipal Jests Maria:
Av. Maridtegui 850 - teléf.: 6141212
www.munijesismaria.gob.pe




